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ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ENERGIA SOLAR FOTOVOLTAICA — ABSOLAR

CNPJ/ME - n°19.538.290/0001-50

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO | - DENOMINACAO, SEDE, FORO, DURACAO E OBJETO

Artigo 1° — Denominacdo, Sede, Foro e Duracéo

A ASSOCIAQAO BRASILEIRA DE ENERGIA SOLAR FOTOVOLTAICA — ABSOLAR é uma
pessoa juridica de direito privado, de ambito nacional e sem fins lucrativos, fundada em 27 de
novembro de 2013, com sede na Av. Paulista, 1636, conjunto 1001/1002, Bela Vista, Séo Paulo,
SP, CEP 01310-200, e regida pelo presente Estatuto Social, pelo seu Regimento Interno e pelas

disposic@es legais que lhe forem aplicaveis.

A ABSOLAR seréa constituida por prazo indeterminado, tendo sede e foro na cidade de Sao
Paulo, Estado de S&o Paulo, onde estabelecera seu escritério-sede por deliberacdo do Conselho

de Administracao.

Paragrafo Unico — A alteracdo do Estado ou Municipio onde se localize a sede da Associacao,
bem como a abertura de escritérios de representacdo em qualquer localidade do territério

nacional ou no exterior sera objeto de deliberacédo da Assembleia Geral.

Artigo 2° — Objeto

A ABSOLAR tem por objeto coordenar, representar e defender os interesses comuns dos seus
associados quanto ao desenvolvimento do setor solar fotovoltaico e tecnologias sinérgicas (tais
como: usinas hibridas, armazenamento de energia elétrica, produgdo e armazenamento de
hidrogénio, microrredes, minirredes, digitalizacdo, entre outras) no Brasil, atuando na promoc¢ao
e divulgagéo da energia solar fotovoltaica, bem como em defesa e protecdo ao meio ambiente,

ao consumidor, a ordem econdmica e a livre-concorréncia.

A ABSOLAR cabera:

a) incentivar a participagao da energia solar fotovoltaica na matriz energética brasileira;

b) Conjugar e coordenar iniciativas e esfor¢cos conjuntos de seus associados voltados ao
desenvolvimento, implantacdo e evolucdo de inovagdes tecnoldgicas estratégicas a
energia solar fotovoltaica, tais como: usinas hibridas, armazenamento de energia elétrica,

producdo e armazenamento de hidrogénio, microrredes, minirredes e digitalizacdo, entre

outras;

C) representar 0s seus associados perante a sociedade brasileira, autoridades

governamentais brasileiras e comunidade internacional,

d) conjugar e coordenar iniciativas e esfor¢cos conjuntos de seus associados, promovendo

a utilizacé@o da energia solar fotovoltaica,;

e) acompanhar, sugerir ajustes na legislacdo e regulamentacéo brasileiras aplicaveis a
energia solar fotovoltaica, assim como colaborar e interceder junto aos Orgaos

governamentais para a promoc¢ao desta fonte;
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f) prestar colaboracdo técnica e emitir pareceres, por iniciativa propria ou quando
solicitada, no ambito da energia solar fotovoltaica;

g) estimular, desenvolver e participar em projetos de pesquisa de mercado e de
desenvolvimento tecnolégico na area de energia solar fotovoltaica;

h) colaborar com outras associagdes, institutos ou entidades com interesses afins,
podendo, neste caso, firmar parcerias, convénios, acordos e/ou coopera¢des com esta
finalidade;

i) cooperar com os poderes publicos, érgédos e instituicbes nacionais e internacionais,
como 6rgao técnico e consultivo, no estudo e solucdo dos problemas que se relacionem
com a atividade de suas associadas;

j) promover parcerias, acordos ou convénios de cooperacdo, colaborar com centros de
pesquisa e cooperar na elaboragédo de programas, politicas e incentivos, bem como na
obtencéo de recursos junto a organismos nacionais e internacionais;

k) promover a atividade de certificacdo e auditoria de empresas do setor solar fotovoltaico
e tecnologias sinérgicas por meio de programas de certificacao elaborados e coordenados
pela ABSOLAR, praticando todos os atos necessarios para tanto, tais como: (i)
credenciamento e supervisao de sociedades certificadoras para realizacdo de auditorias
em empresas do setor; (i) validacdo de processos realizados por sociedades
certificadoras em empresas do setor fotovoltaico; (iii)) treinamento de funcionarios das
sociedades certificadoras; (iv) promog¢do de toda e qualquer atividade relacionada a
gestdo dos programas de certificacdo dirigidos a empresas do setor, prévia ou
posteriormente a certificacdo e (v) concessédo da Marca de Conformidade as empresas
gue participaram e cumpriram os requisitos do Programa de Certificacao.

) participar de organizacdes nacionais e internacionais, assim como criar delegacées ou
outras formas de representacéo que contribuam para os seus objetivos;

m) organizar, realizar e convocar reunides, seminarios, workshops e demais eventos de
carater técnico, econdmico, cientifico, social e/ou cultural, voltados para os objetivos e
finalidades dos segmentos de atuacéo de seus associados;

n) buscar, junto aos setores financeiros, instrumentos de fomento a projetos de energia
solar fotovoltaica no pais;

0) promover a aproximagdo dos seus associados para permanente intercambio de
informacdes e experiéncias;

p) publicar, patrocinar ou contratar a publicacdo de artigos, boletins, jornais, revistas ou
anuarios e, nas mesmas condicdes, obras sobre assuntos técnicos e econémicos de
interesse do setor solar fotovoltaico e tecnologias sinérgicas;

q) representar extrajudicialmente e judicialmente seus associados na defesa de interesses
individuais e coletivos relacionados aos objetivos desta Associacao;

r) exercer toda e qualquer atividade que contribua para o alcance dos objetivos aqui
descritos.
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Paragrafo Unico — A ABSOLAR e seus associados, Conselheiros e Diretores, engquanto
representantes da ABSOLAR, ndo se envolverao em qualquer manifestacao de carater religioso,
racial, ideolégico ou politico partidario em nome da Associacéo.

CAPITULO Il - PATRIMONIO E RECEITA
Artigo 3° — Patrimonio

Constituem patrim6nio da ABSOLAR todos os bens méveis, iméveis, direitos e valores que esta
possui e vier a adquirir, bem como as doacdes, legados, subsidios, auxilios e outras receitas por
ela recebidas sob qualquer forma licita, devendo ser utilizado apenas para o estrito cumprimento
de suas finalidades sociais.

Paragrafo Unico — A ABSOLAR tem patriménio distinto do de seus associados, que nao
respondem solidaria ou subsidiariamente pelas obriga¢des contraidas pela ABSOLAR.

Artigo 4° — Receita

A receita da ABSOLAR seré constituida de:

a) renda obtida pelo recolhimento das taxas de ades&o de novos associados;

b) contribuicdo obrigatéria, quotizacdes ou contribuicdes extraordinarias dos associados;
c) doacdes ou dotacdes de entidades publicas ou privadas;
d) renda de atividades e eventos condizentes com a sua finalidade;

e) renda da venda de publica¢des produzidas pela ou em nome da ABSOLAR e seus
patrocinios;

f) renda de prestacdo de servicos, desde que dentro dos objetivos da ABSOLAR,;

g) renda de quaisquer tipos de atividades que sirvam aos objetivos da ABSOLAR;

h) subvenc¢des do Poder Publico;

i) contribuicdes de entidades de classe;

j) renda prépria proveniente de iméveis que a ABSOLAR possua ou venha a possuir;
k) rendimentos provenientes de aplicacdes financeiras.

Artigo 5° — Destinacao Exclusiva

Todo o patrimdnio e recurso financeiro da ABSOLAR sera destinado integralmente a realizacéo
de seus projetos e objetivos, dentro de suas respectivas atribuicdes, segundo definido neste
Estatuto Social.

CAPITULO Ill - ASSOCIADOS, ADMISSAO, DIREITOS, DEVERES E PENALIDADES
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Artigo 6° — Constituicdo e Categorias Associativas

A ABSOLAR sera constituida por namero ilimitado de associados, divididos nas seguintes

categorias:

I) Associado Pleno: pessoas juridicas, privadas ou publicas, interessadas no progresso técnico,
financeiro e econbmico dos objetivos da Associacdo, bem como na adequacdo da
regulamentacdo e legislacdo pertinente ao setor, e que tenham, como atividade principal,
gualguer dos objetivos desenvolvidos pela ABSOLAR, em conformidade com o Artigo 2° deste

Estatuto Social.

I) Associado Colaborador: pessoas fisicas, pessoas juridicas ou entidades governamentais
interessadas no progresso técnico, financeiro e econdmico dos objetivos da Associacdo, bem
como na adequacdo da regulamentacéo e legislacdo pertinente ao setor, e que satisfacam ao

menos uma das condigfes a seguir:

a) ser empresa integradora, projetista, instaladora, de consultoria, de engenharia, de
arquitetura ou de outros servigcos afeitos aos objetivos da Associacdo, quando tratar-se de
empresa composta por até 05 (cinco) profissionais, incluidos os sdcios, e que comprove
faturamento bruto anual do grupo econdémico, no dltimo exercicio, em conformidade com

o disposto do Regimento Interno;

b) ser profissional pessoa fisica com atuacao comprovada nos objetivos da Associacao;

c) ser entidade publica governamental comprovadamente envolvida em atividades

relacionadas aos objetivos da Associacao;

d) ser instituto ou centro de pesquisa, entidade ligada ao desenvolvimento tecnolégico ou
instituicdo académica que tenha interesse e/ou atua¢cao comprovadamente associada aos

objetivos da Associacao;

e) ser entidade de classe nacional, regional ou internacional, assim como Confederacao
ou Federacao Estadual de empresas relacionadas aos objetivos da Associacgéo.

Ill) Associado Honorério:

Conselho de Administracdo ou da Diretoria Executiva.

Paragrafo 1° - Nas deliberacBes tomadas em Assembleias Gerais, cada Associado Pleno sera
titular de 01 (um) voto. Ao Associado Colaborador e ao Associado Honorario ndo cabera direito

a voto nas Assembleias Gerais.

Paragrafo 2° - O Conselho de Administracdo promoverd a reclassificacdo do associado sempre

pessoas fisicas que tenham realizado, comprovadamente,
contribuicbes excepcionais ao desenvolvimento dos objetivos da Associacdo no Brasil. A
nomeacao de Associados Honorarios sera aprovada por deliberacdo da Assembleia Geral, por
maioria minima de 75% (setenta e cinco por cento) dos presentes, mediante proposta do

gue haja alteracdo do seu perfil, conforme definido neste Estatuto e no Regimento Interno.

Paragrafo 3° - A qualidade de associado é intransferivel e dela sé poderdo fazer uso os que
estiverem quites com as suas obrigacdes e deveres para com a Associacdo. E permitida a

representacdo do associado em assembleias e reunides por procuracao especifica.
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Artigo 7° — Admisséao

Serdo admitidos como associados aqueles cuja atividade seja coerente com as finalidades da
ABSOLAR, na forma do Capitulo I, art. 2°, observadas as demais disposi¢cdes deste Estatuto
Social. Estdo aptas a pleitear sua admissdao a ABSOLAR as pessoas fisicas ou juridicas,
nacionais ou estrangeiras, residentes ou ndao no Pais, e entidades publicas ou equiparadas,

desde que atuantes em conformidade com os objetivos da Associagéao.

Paragrafo 1°- A admissdo de novos associados sera realizada por solicitacdo escrita do
proponente, encaminhada juntamente com documentos comprobatérios do seu enquadramento
na categoria de associado pleiteada. Tal solicitacdo devera ser examinada pela equipe da
ABSOLAR, que verificard o enquadramento de cada novo associado em uma das categorias

previstas e definidas neste Estatuto e no Regimento Interno.

Paragrafo 2° - Finalizada a sua admisséo, o novo associado estara automaticamente integrado
ao quadro social e subordinado ao Estatuto Social e Regimento Interno da Associagao.

Paragrafo 3° - Cada Associado Pleno podera credenciar até 02 (dois) representantes para o fim
especifico de, em seu nome, exercer os direitos constantes deste Estatuto e cada Associado
Colaborador podera credenciar até 01 (um) representante para o fim especifico de, em seu nome,

exercer os direitos constantes deste Estatuto, conforme Regimento Interno.

Paragrafo 4° - Fica assegurado aos associados o direito de fazer-se representar nas Assembleias
Gerais por meio de procuracdo outorgada com finalidade expressa para tal, a seus funcionarios

ou prepostos, ou ainda a representante credenciado de outro associado.

Paragrafo 5° - O representante credenciado do associado que deixar de atender as diretrizes
fixadas por este Estatuto devera ser substituido por outro, tao logo seja solicitado pela ABSOLAR.

Paragrafo 6° - Para efeitos legais, contratuais e outros, ficam convalidadas todas as admissdes

dos associados, bem como seus atos e deliberacdes praticados antes de 16/12/2015.

Artigo 8° — Direitos dos Associados

Além dos direitos que lhes forem atribuidos no Regimento Interno da ABSOLAR, constituem

direitos dos Associados Plenos:

a) comparecer as Assembleias Gerais ordinarias e extraordinarias, discutir e votar as
matérias que forem submetidas a apreciacdo das mesmas, tendo direito a 01 (um) voto
nas deliberagbes os associados que estejam ha, pelo menos, 12 (doze) meses no quadro

da Associacao;

b) indicar seus representantes credenciados para concorrer a eleicdo para 0s cargos

eletivos previstos no Estatuto Social da ABSOLAR;

c) propor ao Conselho de Administracdo a aplicacdo de penalidades a associados,

mediante pedido devidamente fundamentado;

d) propor, por meio de seus representantes credenciados, qualquer assunto que julgue

deva ser submetido a apreciacédo da Assembleia Geral;

e) examinar os livros e os demais documentos da ABSOLAR, nas datas que para tal forem

designadas;
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Paragrafo 1° - Os Associados Colaboradores e Associados Honorarios poderéo participar das
atividades da ABSOLAR com as seguintes restricbes: ndo estardo aptos a eleger ou ser eleitos
para os cargos eletivos previstos neste Estatuto Social, ndo ter&o direito a voto nas delibera¢des

das Assembleias Gerais e também néo poderdo coordenar Grupos de Trabalho.

Paragrafo 2° - Fica assegurado ao associado o direito de desligar-se voluntariamente da
ABSOLAR, mediante solicitagcdo devidamente protocolada junto ao departamento financeiro da
ABSOLAR, com antecedéncia nunca inferior a 30 (trinta) dias, registrando-se a situacdo de

eventual inadimplemento no momento do desligamento.

Artigo 9° — Deveres dos Associados

Constituem deveres dos associados da ABSOLAR:

a) cumprir e respeitar o Estatuto Social e o Regimento Interno da ABSOLAR, assim como
as decisdes da Assembleia Geral e dos demais Orgaos da Administracao da Associacao;

b) envidar esforgos para a realizacdo das finalidades a que se propde a ABSOLAR.

C) pagar a taxa de adesdo, por ocasido da apresentacdo de sua proposta de admissao

como associado;

d) pagar pontualmente as contribui¢cdes sociais periddicas determinadas pela Assembleia
Geral, assim como eventuais contribuicdes extraordinarias para fins especificos, fixadas

e aprovadas pelo Conselho de Administracdo da ABSOLAR;

e) prestar colaboracao efetiva a todas as iniciativas que concorram para o prestigio e o

desenvolvimento da ABSOLAR e dos objetivos da Associacao;

f) exercer com assiduidade, interesse, zelo e probidade, as fun¢des inerentes aos cargos
nos Orgdos de Administracdo e Grupos de Trabalho da Associagdo para os quais forem

eleitos ou nomeados, quando Associados Plenos;

g) ndo omitir sua condigdo de associado e prestar a ABSOLAR todas as informacdes que
julgar possam contribuir para a consecucao de seus objetivos, assim como tornar pablicas
as atividades que vierem a exercer em decorréncia de oportunidades, beneficios e/ou

financiamento obtidos por meio da ABSOLAR.

Paragrafo Unico — O titulo de Associado Honorario € uma concessao honorifica da ABSOLAR,
ficando tais associados dispensados das contribui¢des financeiras descritas nos itens “c” e “d”

deste artigo.

Artigo 10 — Penalidades

A inobservancia de qualquer dos deveres e obrigacfes consignados neste Estatuto Social
constitui justa causa para a aplicacdo, aos associados de qualquer categoria, das seguintes

penalidades:

a) adverténcia,;
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b) suspenséo;
c) exclusao.

Paragrafo 1° - O grau de incidéncia das penalidades atendera a natureza, a gravidade do ato
praticado e aos danos resultantes para a ABSOLAR.

Paragrafo 2° - A penalidade de adverténcia serda sempre aplicavel ao associado que ndo cumprir
os deveres previstos neste Estatuto ou praticar atividades contrarias aos objetivos da ABSOLAR,
nao obstante a aplicacdo de outras penalidades previstas.

Paragrafo 3° - A penalidade de suspenséo implicara a perda temporaria de todos os direitos
sociais previstos neste Estatuto Social.

Paragrafo 4° - A penalidade de exclusdo implicard a perda definitiva de todos os direitos previstos
neste Estatuto, inclusive as contribuicbes efetuadas, sendo o punido removido do quadro de
associados da ABSOLAR.

Paragrafo 5° - As penalidades previstas neste artigo serdo aplicadas pelo Conselho de
Administracdo, ap6s notificagédo prévia encaminhada pela ABSOLAR ao interessado, mediante
carta registrada com aviso de recebimento.

Paragrafo 6° - Da aplicagcao das penalidades previstas neste artigo cabera pedido de revisdo ao
Conselho de Administracéo, no prazo de 07 (sete) dias contado da ciéncia daquela decisdo; caso
seja mantida a penalidade pelo voto da maioria do Conselho de Administracao, cabera recurso a
Assembleia Geral em igual prazo, cuja decisao sera final e proferida em até 60 (sessenta) dias.

Paragrafo 7° - Assegurado o direito de defesa, o Conselho de Administracdo, por decisdo
fundamentada de seu Presidente, podera deliberar sobre a exclusdo de associado,
independentemente de sua categoria, cabendo sempre recurso & Assembleia Geral, se assim o
requerer 0 associado punido, no prazo de 07 (sete) dias da ciéncia da decisdo, sendo que a
decisdo sera tomada pelo voto da maioria dos presentes a Assembleia Geral.

Paragrafo 8° - N&o obstante o cabimento e aplicacdo de outras penalidades previstas, a
suspensao sera adotada nos casos em que o0 associado:

a) faltar com o pagamento de suas contribuicbes conforme determinado no Regimento
Interno ou que, depois de notificado para 0 pagamento das taxas e contribuicdes devidas,
permaneca inadimplente por mais de 30 (trinta) dias;

b) depois de advertido, reincidir no ndo cumprimento dos deveres previstos neste Estatuto
ou na pratica de atividades contrarias aos objetivos da ABSOLAR; ou

c) deixar de providenciar a imediata substituicdo de seu representante credenciado,
guando solicitado pela Diretoria Executiva.

Paragrafo 9° - E facultado ao associado excluido, cessada a causa da exclusdo, pleitear,
mediante prévia justificativa, sua readmissdo no quadro social.

Paragrafo 10° - A readmissao do associado voluntariamente desligado da Associacao ou excluido
na forma do paragrafo segundo deste artigo, estara condicionada a aprovacdo do Conselho de
Administracao e a quitacdo das contribuicbes e taxas devidas até o seu desligamento ou exclusdo
do quadro de associados.
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CAPITULO IV - ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Artigo 11 — Orgdos de Administracdo e Disposicdes Comuns

A ABSOLAR sera composta pelos seguintes Orgéos de Administracio:
a) Assembleia Geral,
b) Conselho de Administragéo;
c) Diretoria Executiva;
d) Conselho Fiscal; e
e) Conselho Consultivo.

Paragrafo 1° - Os Orgéos de Administracdo regem-se pelo presente Estatuto Social e, em caso
de omissao deste, pela legislagdo aplicavel.

Paragrafo 2° - Todo integrante dos Orgdos de Administracéo da Associagéo exercera seu cargo
até a eleicdo e posse de seu sucessor, mesmo que encerrado seu mandato.

Paragrafo 3° - Os cargos do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal serdao sempre
ocupados por representantes credenciados de Associados Plenos necessariamente distintos e
ndo serdo remunerados. O desligamento de um membro do Conselho de Administracdo ou do
Conselho Fiscal do Associado Pleno que ele representava, a qualquer titulo, devera ser
imediatamente comunicado a Diretoria Executiva, que promovera a sua substituicdo na forma
deste Estatuto.

Paragrafo 4° - A Diretoria Executiva sera composta por profissionais contratados e devidamente
remunerados, facultada ainda a contratacdo onerosa de auxiliares administrativos e assessores
técnicos para servicos especificos.

Paragrafo 5° - As deliberacdes dos Orgdos de Administracéo serdo tomadas por maioria de votos
dos presentes a reunido, que podera ser realizada presencialmente ou por meio de
teleconferéncia ou videoconferéncia, a qual sera presidida pelo respectivo Presidente que tera,
quando for o caso, o voto de qualidade.

Paragrafo 6° - As convocacdes para as reunides dos Orgdos de Administracio poderdo ser
encaminhadas por meio eletrénico ou correio e enderecadas aos seus integrantes, observados
0S prazos previstos neste Estatuto Social

Paragrafo 7° - A plena atuacdo do membro integrante dos Orgdos de Administracdo da

Associacdo € adstrita a regular adimpléncia do Associado Pleno ao qual o mesmo esteja
vinculado, exceto no que se refere ao Conselho Consultivo.

CAPITULO V - ASSEMBLEIA GERAL
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Artigo 12 — Constituicao e Funcdes

A Assembleia Geral é o 6rgdo deliberativo maximo da ABSOLAR, podendo ter carater Ordinario
ou Extraordinario, e delas somente poderéo participar e votar os associados que estiverem em
dia com suas contribuicdes e no gozo dos seus direitos sociais e civis.

Paragrafo Unico - Os Associados Colaboradores e Honorarios, bem como os membros do
Conselho Consultivo, poderado participar das Assembleias Gerais, Ordinarias e Extraordinarias,
sem, contudo, terem direito a voto.

Artigo 13 — Competéncia

Compete a Assembleia Geral, dentre outras matérias previstas em lei:

a) eleger os membros do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal, observadas as
disposi¢cBes deste Estatuto Social;

b) destituir os membros do Conselho de Administracdo, do Conselho Fiscal e da Diretoria
Executiva;

c) aprovar, anualmente, o balanco anual da Associacdo e as demais contas da Associacao
apresentadas pelos Orgaos da Administracao;

d) examinar e deliberar sobre alteragcées no Estatuto Social da ABSOLAR,;

e) examinar, discutir e votar as matérias de interesse geral da ABSOLAR, e aquelas que lhe
sejam submetidas pelos Orgédos de Administragao;

f) decidir recurso sobre exclusédo de associados;

g) deliberar sobre outras matérias previstas neste Estatuto Social como sendo de sua
competéncia,

h) deliberar sobre a dissolugéo e liquidacao da Associacdo e destina¢do do patriménio social
no caso de encerramento de suas atividades;

i) aprovar a nomeacgéo de Associados Honorarios.

Artigo 14 — Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias

A Assembleia Geral se reunira anualmente, em carater ordinario, para verificacdo e aprovacao
das contas e demonstragdes financeiras do exercicio findo e eleicdo dos membros do Conselho
de Administracédo e Conselho Fiscal ao final de cada mandato eletivo, e, extraordinariamente,
sempre que assim o exigirem 0s interesses sociais.

Artigo 15 — Convocacao

As Assembleias Gerais serdo convocadas pelo Presidente do Conselho de Administracdo, por
meio de carta enviada pelo correio ou por meio eletrbnico, enderecada aos representantes
credenciados pelos associados, com uma antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, para as
Assembleias Gerais Ordinarias e uma antecedéncia minima de 7 (sete) dias Uteis para as
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Assembleias Gerais Extraordinarias, acompanhadas do Edital de Convocacéo, indicando data,
hora e local para a realizacdo da reunido, além da ordem do dia a ser tratada.

A Assembleia Geral podera ser convocada pelo Conselho de Administracdo, por solicitagdo da
Diretoria Executiva, por solicitagdo do Conselho Fiscal, desde que por assunto de sua
competéncia, ou a pedido de pelo menos 20% (vinte por cento) dos Associados Plenos da
Associacao, no pleno gozo dos seus direitos, nos termos deste Estatuto Social e da legislacéo
aplicavel.

Artigo 16 — Instalacdo, Funcionamento e Deliberacdo

A Assembleia Geral se instalar4, em primeira convocagdo, somente com a presenca de pelo
menos 50% (cinquenta por cento) dos associados em dia com as obrigacBes sociais. A
Assembleia Geral se instalara, em segunda convocacédo, no mesmo dia e local, pelo menos 15
(quinze) minutos depois da hora marcada para a instalagdo em primeira convocagdo, com
gualquer nimero de associados.

Paragrafo 1° - As Assembleias Gerais serdo presididas pelo Presidente do Conselho de
Administrac@o e, nas suas auséncias, pelo Vice-Presidente do Conselho de Administracédo, ou
ainda por um membro da Diretoria Executiva, caso Ihe seja solicitado. O presidente da
Assembleia Geral designara um secretario para a assembleia.

Paragrafo 2° - A Assembleia Geral pode ser instalada a qualquer tempo, sem prévia convocacao,
se estiverem presentes 100% (cem por cento) dos Associados Plenos. No entanto, associados
inadimplentes perante a Associacdo nao terdo direito de participar e de votar.

Paragrafo 3° - As deliberacdes das Assembleias Gerais serdo tomadas por maioria simples de

votos dos membros presentes ou representados, cabendo a cada associado o direito a voto que
Ihe é atribuido por este Estatuto.

CAPITULO VI - CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Artigo 17 — Constituicdo e Funcoes

O Conselho de Administracdo da ABSOLAR € um 6rgdo permanente, composto por no minimo
10 (dez) e no maximo 20 (vinte) membros, sendo:

01 (um) Presidente;

e 01 (um) 1° Vice-Presidente;

e 04 (quatro) Vice-Presidentes, dos quais 01 (um) Vice-Presidente de Geracao
Centralizada, 01 (um) Vice-Presidente de Geracgao Distribuida, 01 (um) Vice-Presidente
de Cadeia Produtiva e 01 (um) Vice-Presidente de Investimentos e Hidrogénio Verde;

¢ Os demais membros Conselheiros.

Os membros do Conselho de Administracédo serédo representantes credenciados de Associados
Plenos, eleitos pela Assembleia Geral, com mandato de 04 (quatro) anos, sendo um de seus
membros eleito Presidente do Conselho de Administracdo pela Assembleia Geral. O Presidente
do Conselho de Administracdo podera ser reeleito apenas uma vez, por igual periodo, sendo
admitida a reelei¢édo dos demais conselheiros, observando-se ainda o Paragrafo 6° deste artigo.
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O Conselho de Administragdo deverd manter pluralidade, com membros que representem
diferentes perfis de associados, de segmentos distintos dos objetivos da Associagao. Para tanto,
devera ser composto por representantes de Associados Plenos atuantes nos segmentos de
geracdo centralizada, geracdo distribuida, cadeia produtiva e investimentos. Nenhum destes
segmentos podera deter, isoladamente, mais de 40% das vagas do Conselho de Administracéo.

Paragrafo 1° - Os membros do Conselho de Administracdo da ABSOLAR nao terdo direito a
gualguer remuneracao, vantagens ou bonifica¢des, sob qualquer forma.

Paragrafo 2° - Sem prejuizo do disposto no Paragrafo 5° deste artigo, na hip6tese de vaga do
cargo ou de impedimento permanente de membro do Conselho de Administracdo, um substituto
sera nomeado pelo Conselho de Administragdo, em reunido a ser realizada no prazo de até 60
(sessenta) dias, que assumirad o cargo provisoriamente, devendo a sua nomeacao ser ratificada
pela primeira Assembleia Geral que se realizar apés esse evento.

Paragrafo 3° - Em caso de vacancia definitiva do cargo de Presidente do Conselho de
Administracdo, assumira o 1° Vice-Presidente, devendo a sua nomeacgdo ser ratificada pela
primeira Assembleia Geral que se realizar apds esse evento.

Paragrafo 4° - Em suas auséncias e impedimentos temporarios, o Presidente do Conselho de
Administracé@o seré substituido pelo 1° Vice-Presidente ou ainda pelo Vice-Presidente indicado
pelo Presidente do Conselho de Administracéo para a situacgao.

Paragrafo 5° - O Conselheiro que deixar de representar o Associado Pleno ao qual estivesse
vinculado por ocasido da sua eleicdo perderd o seu cargo no Conselho de Administracéo,
devendo ser imediatamente substituido por outro representante indicado pelo respectivo
Associado Pleno, devendo sua indicacéo ser ratificada pela primeira Assembleia Geral que se
realizar apés esse evento.

Paragrafo 6° - O Conselheiro que assumir seu cargo em substituicao, na forma do Paragrafo 2°,
Paragrafo 3° ou Paragrafo 5° deste artigo, cumprira o prazo restante do mandato do substituido.

Artigo 18 — Candidatura e Eleicdo do Conselho de Administracdo

Para a composicdo do Conselho de Administragéo a ser eleito pela Assembleia Geral para um
novo mandato de 04 (quatro) anos, os Associados Plenos deverdo organizar-se em chapas de
no minimo 10 (dez) e no maximo 20 (vinte) integrantes, conforme previsto no “caput” do Artigo
17°.

Paragrafo 1° - Os integrantes das chapas de Conselho de Administragéo serdo necessariamente
representantes credenciados de Associados Plenos, podendo ter apenas um candidato por
Associado.

Paragrafo 2° - A composicao de chapa de Conselho de Administracédo devera ser encaminhada,
por escrito ou por meio eletrnico, a Diretoria Executiva da ABSOLAR, no prazo de até 07 (sete)
dias Uteis anteriores a realizacdo da Assembleia Geral, para registro e apresentacdo a
Associacao, contendo a listagem completa dos candidatos as func¢des de Presidente do Conselho
de Administracdo, Vice-Presidentes do Conselho de Administracdo, Conselheiros Regionais e

Conselheiros. Consideram-se Uteis os dias de funcionamento normal da ABSOLAR.

Paragrafo 3° - A composicéo das chapas que concorrerdo a eleicdo devera ser apresentada a
Associacao, por meio de sua Diretoria Executiva, no prazo de até 2 (dois) dias Uteis anteriores a
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realizacdo da Assembleia Geral, sendo certo que fica dispensada esta formalidade se estiverem
presentes a Assembleia Geral todos os associados e candidatos.

Paragrafo 4° - Cada candidato podera concorrer integrando uma Unica chapa.

Paragrafo 5° - Os membros do Conselho de Administracédo serdo destituiveis a qualquer tempo,
por decisdo da Assembleia Geral, na forma prevista por este Estatuto.

Artigo 19 — Competéncia

| - Compete ao Conselho de Administragéo:

a) cumprir e fazer cumprir, rigorosamente, o Estatuto Social e 0 Regimento Interno, as
disposi¢Bes regulamentares e regimentais aprovadas pelas Assembleias Gerais e demais
Orgéaos de Administracdo, bem como as decisdes deles emanadas;

b) estabelecer as formas de atuacdo da Associagdo perante a sociedade, as entidades
governamentais, 0s associados, e os integrantes do setor solar fotovoltaico e tecnologias
sinérgicas no Pais;

c) definir politicas, planos, metas, estratégias e diretrizes de atuagdo da ABSOLAR, bem
como de sua organizacado e administracéo;

d) manifestar-se sobre os assuntos de interesse do setor e do mercado solar fotovoltaico
no pais e no exterior;

e) apresentar a Assembleia Geral as propostas de alteracao do Estatuto Social;
f) nomear os integrantes da Diretoria Executiva;

g) verificar e aprovar o Plano Anual de Atividades e o Or¢camento Anual, elaborados pela
Diretoria Executiva, para sua apresentacdo a Assembleia Geral, bem como aprovar
alteracGes necessarias a sua execugdo e acompanhar, por meio de relatérios periédicos,
as contas e demonstrativos financeiros apresentados pela Diretoria Executiva;

h) aprovar propostas de abertura de escritorios, delegacdes e/ou representagdes locais
el/ou regionais no Brasil e no exterior;

i) aprovar normas operacionais, tais como relatérios de despesas, conforme proposta
apresentada pela Diretoria Executiva,;

j) examinar, discutir e deliberar sobre matérias de sua competéncia apresentadas pela
Diretoria Executiva ou por associados;

k) aprovar a proposta de Regimento Interno da Associacao e as propostas de atualizacao
do mesmo;

I) aprovar os valores propostos pela Diretoria Executiva para a taxa de adesdo e as
contribuicBes periddicas, sujeitos a aprovacao da Assembleia Geral. As taxas e eventuais
contribuicBes extraordinarias serao fixadas e aprovadas pelo Conselho de Administracao;

m) impor penalidades a qualquer associado, observadas as disposi¢Oes deste Estatuto,
e, ainda, julgar os recursos apresentados pelos associados;
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n) autorizar a Associagdo a adquirir ou vender bens imoveis de sua propriedade.

0) aprovar contrato ou convénio a ser firmado no pais ou no exterior, cujo valor seja
superior ao do patrimdnio liquido da Associacao;

p) aprovar a aquisicdo, alienacéo ou oneracdo de bens integrantes do ativo permanente
da ABSOLAR, cujo valor seja superior ao do patriménio liquido da Associacgéo;

g) aprovar o plano de cargos e salarios e de remuneracao de profissionais que forem
contratados para a realizacdo de atividades especificas, inclusive, os critérios a serem
adotados para essas contratacdes, elaborados e apresentados pela Diretoria Executiva;

r) deliberar sobre outras matérias previstas neste Estatuto Social como sendo de sua
competéncia,

S) aprovar a constituicdo e a dissolugdo de Grupos de Trabalho ou Comissdes para o
desenvolvimento de a¢es ou estudos especificos de interesse da Associacédo e dos seus
objetivos;

t) aprovar a propositura ou ingresso da Associacdo em processos administrativos ou
acOes judiciais de interesse individual ou coletivo dos associados;

u) propor a Assembleia Geral a nomeagdo de Associados Honorarios, mediante
justificativa devidamente fundamentada;

v) Deliberar sobre as dividas e casos em que este Estatuto Social e o Regimento Interno
for omisso, ou ainda, em caso de contradicéo;

w) nomear e destituir, a qualquer tempo, os Coordenadores Estaduais e o0s
Coordenadores de Grupos de Trabalho, com mandato por prazo indeterminado, conforme
Regimento Interno.

Il - Compete ao Presidente do Conselho de Administragéo:

a) convocar as Assembleias Gerais e as reunides do Conselho de Administracdo, do
Conselho Fiscal e do Conselho Consultivo;

b) instalar e presidir as Assembleias Gerais e as reuniées do Conselho de Administragéo;
c) delegar aos Conselheiros atribuicdes ou funcdes especificas que se fagam necessarias;
d) decidir os impasses nas deliberacbes do Conselho de Administracao;

€) representar institucionalmente a Associacdo, bem como indicar que outros membros
do Conselho de Administracédo ou da Diretoria Executiva o fagam;

f) contribuir ativamente para o desenvolvimento das a¢des a que se propde a Associacao
e das quais dependem as deliberacdes a serem tomadas pelo Conselho de Administracao,
primando pelo adequado funcionamento deste 6rgdo administrativo.

Il - Compete aos Vice-Presidentes do Conselho de Administracéo:

a) participar das Assembleias Gerais e das reunides do Conselho de Administracao;
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b) substituir o Presidente do Conselho de Administracdo, em seus impedimentos
temporarios ou auséncias;

c¢) auxiliar o Presidente do Conselho de Administracdo, desempenhando as atribuicbes
que este lhe cometer;

d) representar institucionalmente a Associacdo, conforme indicacdo do Presidente do
Conselho de Administracéo;

e) contribuir ativamente para o desenvolvimento das a¢des a que se propde a Associacao
e das quais dependem as deliberagcdes a serem tomadas pelo Conselho de Administracao,
primando pelo adequado funcionamento deste 6érgdo administrativo;

IV - Compete aos demais Conselheiros do Conselho de Administrac¢&o:
a) participar das Assembleias Gerais e das reunides do Conselho de Administracao;
b) colaborar com o Presidente do Conselho de Administracdo no que lhe for solicitado,
desempenhando as ac¢des que lhe forem delegadas por este, especialmente no caso de
atividades localizadas nas suas regides quando Conselheiros Regionais;
¢) contribuir ativamente para o desenvolvimento das a¢des a que se propde a Associacao
e das quais dependem as deliberacdes a serem tomadas pelo Conselho de Administracao,
contribuindo para o adequado funcionamento deste 6rgao administrativo;

d) substituir outro membro do Conselho de Administracdo, conforme lhe venha a ser
solicitado, nos termos deste Estatuto;

e) realizar atividades relacionadas ao secretariado de reunibes do Conselho de
Administracdo, incluindo a confeccdo de atas de reunido.

Artigo 20 - Convocacdo, Instalacdo, Funcionamento e Deliberacao

O Conselho de Administracéo realizara reunides ordinariamente, no minimo, 06 (seis) vezes por
ano e, extraordinariamente, quando convocado por seu Presidente, pela maioria de seus
membros, ou a pedido de pelo menos 20% (vinte por cento) dos Associados Plenos da
Associacdo no pleno gozo dos seus direitos nos termos deste Estatuto Social e da legislacédo
aplicavel. As reunibes serdo convocadas pelo Presidente do Conselho de Administracdo, por
meio de carta enviada pelo correio ou por meio eletrénico, enderecada aos integrantes do
Conselho de Administracdo, com uma antecedéncia minima de 7 (sete) dias Uteis, indicando data,
hora e local para a realizacdo da reunido, além da ordem do dia a ser tratada, salvo hipétese de
matéria de excepcional urgéncia, devidamente justificada, quando a convocacéo podera se dar
por outros meios de comunicacao e ndo obedecer o referido prazo de antecedéncia.

Paragrafo 1° - As reunies do Conselho de Administracao se instalardo, em primeira convocacao,
com a presenca de, pelos menos, a maioria de seus membros e, em segunda convocagédo, no
mesmo dia e local, pelo menos 15 (quinze) minutos depois da hora marcada para a instalagdo
em primeira convocagao, com qualquer nimero de membros.

Paradgrafo 2° - As reunides do Conselho de Administracdo poderdo ser realizadas
presencialmente ou por meio de teleconferéncia ou videoconferéncia. Os participantes deverao
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registrar sua presencga assinando a respectiva lista e os conselheiros com presenca remota
deverao registrar suas presencas e suas votagdes posteriormente por e-mail.

Paragrafo 3° - As reunibes do Conselho de Administragdo poderdo ser instaladas a qualquer
tempo, sem prévia convocacao, se estiverem presentes 100% (cem por cento) dos membros do
Conselho de Administracao.

Paragrafo 4° - As deliberac6es do Conselho de Administracdo serdo decididas pela maioria dos
votos dos presentes. O Conselho de Administracdo somente podera deliberar com a presenca
de, no minimo 50% (cinquenta por cento) dos seus membros, arredondado a unidade para baixo,
cabendo ao Presidente o voto de desempate, caso necessario.

Paragrafo 5° - O comparecimento as reunides ordinarias do Conselho de Administracéo é de
carater obrigatério, sendo que a falta em até 03 (trés) reunides ordinarias em cada periodo de 12
meses poderdo implicar na perda do cargo, a critério do Conselho de Administracéo, operando-
se a substituicdo na forma deste Estatuto. Comparecerdo também nas reunides ordinarias do
Conselho de Administracéo, na condigdo de convidados, os Conselheiros Fiscais Efetivos (e, em
sua falta, os Conselheiros Fiscais Suplentes) e os Coordenadores dos Grupos de Trabalho (e,
em sua falta, os Vice-Coordenadores).

Paragrafo 6° - A falta de um membro ao Conselho de Administracdo podera ser abonada por
aguele que estiver presidindo a reunido, sempre que tal falta tiver ocorrido em razéo do
desempenho de atividades pela Associacgao.

CAPITULO VII - DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 21 — Constituicao e Funcdes

A Diretoria Executiva da ABSOLAR sera composta por profissionais que podem ou nado ser
remunerados, conforme os respectivos termos contratuais, obedecendo ao Orgamento Anual
aprovado pelo Conselho de Administragdo, sendo 01 (um) Presidente Executivo e 01 (um)
Superintendente, residentes e domiciliados no Pais, nhomeados pelo Conselho de Administragao
por prazo indeterminado, sendo certo, ainda, que novos cargos de Diretoria poderdo vir a ser
criados a critério da Assembleia Geral.

Paragrafo 1° - Os membros da Diretoria Executiva responderdo diretamente ao Presidente do
Conselho de Administragéo.

Paragrafo 2° - A Diretoria Executiva podera estruturar as equipes internas da entidade da forma
gue julgar adequada para o cumprimento das atividades, dentro do Plano Anual de Atividades e
do orgamento anual aprovado.

Paragrafo 3° - Em suas auséncias ou impedimentos temporarios, o Presidente Executivo sera
substituido pelo Superintendente. Em caso de auséncia ou impedimento temporario ou
permanente do Superintendente, 0 mesmo sera substituido por outro profissional a ser indicado
pelo Presidente do Conselho de Administracdo, que servir4 temporariamente até a substituicao
do cargo vacante pelo Conselho de Administracéo.
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Artigo 22 — Competéncia

| - Compete a Diretoria Executiva:

a) cumprir e fazer cumprir, rigorosamente, o Estatuto Social e Regimento Interno, as
disposicBes regulamentares e regimentais aprovadas pela Assembleia Geral e pelo
Conselho de Administracéo da Associacdo, bem como as decisfes deles emanadas;

b) propor ao Conselho de Administracdo as formas de atuacdo da Associacdo perante a
sociedade, as entidades governamentais, 0s associados, e os integrantes dos objetivos
da Associacao;

c) apresentar ao Conselho de Administracdo as politicas, planos, metas, estratégias e
diretrizes de atuacdo da ABSOLAR, bem como de sua organizacdo e administragéo;

d) administrar e dirigir as atividades da Associacao;

e) propor ao Conselho de Administracdo os valores das contribuices e taxas a serem
pagas pelos associados, sujeitos a aprovacao pela Assembleia Geral;

f) elaborar e apresentar, anualmente, ao Conselho de Administracdo e a Assembleia
Geral, o Plano Anual de Atividades, o Orcamento Anual e o balango anual, nos prazos e
forma estabelecidos no seu Regimento Interno, incluindo um parecer do Conselho Fiscal
sobre as contas de sua gestao;

g) admitir e demitir funcionarios, consultores e assessores, sob qualquer regime
empregaticio, estabelecendo normas de trabalho e de remuneracéo, critérios a serem
adotados para essas contrata¢cdes, com observancia das disposicfes deste Estatuto e
prescricdes legais;

h) representar a Associacdo, ativa e passivamente, em suas relacdes com terceiros,
conforme disposto no Artigo 23 abaixo;

i) representar institucionalmente a Associa¢do, complementarmente ao Presidente do
Conselho de Administracao;

j) manifestar-se sobre os assuntos de interesse do setor e do mercado solar fotovoltaico
no Pais e no exterior, seguindo as diretrizes do Conselho de Administracao;

k) supervisionar a implementacdo de programas e planos a serem desenvolvidos pela
Associacao;

[) elaborar e manter atualizado o Regimento Interno da ABSOLAR, para submeté-lo a
aprovacao do Conselho de Administracao;

m) sugerir e elaborar propostas de posicionamento da ABSOLAR sobre os assuntos de
interesse dos objetivos da Associacdo, no Brasil e no exterior, conforme orientacdo do
Conselho de Administracao;

n) propor a Assembleia Geral a nomeagdo de Associados Honorarios, mediante
justificativa devidamente fundamentada.
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Il - Compete ao Presidente Executivo:

a) planejar, organizar, dirigir, coordenar e controlar as atividades técnicas e institucionais
da Associacao;

b) supervisionar a elaboracéo e apresentar ao Conselho de Administragéo e ao Conselho
Fiscal, anualmente, o Relatério Anual de Atividades, referente ao exercicio anterior;

C) supervisionar a elaboracdo e apresentar ao Conselho de Administracdo, anualmente,
propostas de metas, o Plano Anual de Atividades para o exercicio do ano seguinte;

d) acompanhar a execuc¢éo do Plano Anual de Atividades e do orgamento financeiro da
Associacao;

e) realizar, autorizar e fiscalizar as aplicagfes patrimoniais da Associacao;

f) proferir palestras, conceder entrevistas, e demais atividades afeitas a representagéo
institucional da ABSOLAR, no Pais e no exterior, sempre observando a orientacéo
estratégica do Conselho de Administragéo;

g) manifestar-se sobre os assuntos de interesse dos objetivos da Associacéo, tanto no
Brasil quanto no exterior, sempre observando a orientacao estratégica do Conselho de
Administracéao;

h) representar a Associacao, judicial e extrajudicialmente, observados os termos deste
Estatuto;

i) adquirir e alienar bens sociais, observadas as limitagBes previstas neste Estatuto;

j) participar das reunides do Conselho de Administracdo e das Assembleias Gerais,
colaborando na elaboracéo das respectivas atas, quando requisitado;

k) supervisionar a implementacao de programas e planos técnicos e institucionais a serem
desenvolvidos pela Associacao;

[) coordenar a supervisédo dos Grupos de Trabalho e Comissdes da Associacgao.

Il — Compete ao Superintendente:

a) planejar, organizar, dirigir, coordenar e controlar as atividades administrativas da Associacao;

b) promover a arrecadacdo das contribuicdes sociais e demais receitas da ABSOLAR, assim
como sugerir a Diretoria Executiva e adotar as providéncias cabiveis quanto a arrecadacéo,
guarda e movimentacao dos valores da Associacao;

¢) administrar, assinando em conjunto com o Presidente Executivo, 0s recursos financeiros e
patrimoniais da ABSOLAR,;

d) elaborar, anualmente, o balanco anual, que devera instruir a prestacdo de contas da Diretoria
Executiva;

e) manter todos os arquivos fiscais e contabeis da Associacdo, desempenhando quaisquer
atividades correlatas atribuidas a Diretoria Executiva, bem como organizar a prestagao de contas
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do exercicio findo, as providéncias para a elaborac@o e escrituracdo do balanco e dos livros
contabeis para apreciacdo do Conselho de Administracdo, Conselho Fiscal e aprovacdo da
Assembleia Geral Ordinaria;

f) elaborar e apresentar periodicamente ao Conselho de Administracdo, Conselho Fiscal e
Presidente Executivo relatério de desempenho financeiro com balancete do movimento de
receitas e despesas e fluxo de caixa da Associagao;

g) auxiliar na elaboragéo, anualmente, do Plano Anual de Atividades, do Orgcamento Anual e do
relatério de contas da Associacao, referente ao exercicio anterior, assim como na elaboracao de
propostas de meta, do Plano Anual de Atividades e do Orgcamento Anual da Associacao para o
exercicio do ano seguinte;

h) representar a Associagao, observados os termos deste Estatuto;
i) participar das reunifes do Conselho de Administracdo e das Assembleias Gerais, divulgando
as agendas das reunifes aos seus integrantes, providenciando os registros das atas de acordo

com as exigéncias legais;

j) supervisionar a organizacao dos eventos nos quais a Associagdo venha a participar, direta ou
indiretamente, no Pais ou no exterior;

k) supervisionar a implementacédo de programas e planos administrativos e de comunicacdo a
serem desenvolvidos pela Associacao;

[) elaborar, em conjunto com o Presidente Executivo, os critérios a serem adotados para
contratacdes de profissionais, bem como o respectivo modelo de remuneracéo.

Paragrafo 1° - O Presidente Executivo e o Superintendente ndo serdo pessoalmente responsaveis
pelas obrigag8es que contrairem em nome da ABSOLAR, em razéo de ato regular de gestéo.

Artigo 23 — Da Representacdo da Associacao

A Associacao sera representada pelo Presidente Executivo em conjunto com o Superintendente,
observados os critérios previstos no Paragrafo 4° abaixo, para os seguintes atos:

a) Contratos de qualquer natureza, bem como para a aquisicao, alienacéo,
arrendamento, locacé@o ou oneracdo de quaisquer bens méveis da ABSOLAR,;

b) Administracéo dos recursos financeiros e patrimoniais da ABSOLAR, incluindo abrir,
movimentar e fechar contas bancarias, emitir, assinar cheques, ordens de
pagamento, saques, transferéncias bancarias, notas promissorias e quaisquer outros
titulos de crédito;

c) Para a constituicdo ou destituicdo de procuradores da ABSOLAR, devendo os
instrumentos de mandato especificar os poderes conferidos e o prazo de validade do
mandato, que ndo podera exceder 01 (um) ano, exceto naqueles para fins judiciais,
cujo prazo de validade sera indeterminado;

d) Para a contratacdo e demissao de funcionarios, assessores e consultores.
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Paragrafo 1° - Para a representacdo da ABSOLAR perante quaisquer reparticdes publicas ou
federais, estaduais ou municipais, bem como autarquias, sociedade de economia mista,
fundacdes e entidades de classe, serd necessaria a assinatura do Presidente-Executivo ou um
procurador com poderes especificos para tal.

Paragrafo 2°- Para a assinatura de documentos relacionados a representacao institucional da
ABSOLAR, sera necessaria a assinatura do Presidente do Conselho de Administracédo, podendo,
em suas auséncias, ser representado por um dos Vice-Presidentes do Conselho de
Administracdo ou pelo Presidente Executivo.

Paragrafo 3° - Em caso de auséncia do Presidente Executivo ou do Superintendente, sera
necessaria a assinatura do Presidente do Conselho de Administracédo e, em suas auséncias, do
1° Vice-Presidente.

Paragrafo 4° - A Diretoria Executiva podera assumir obrigacdes pecuniarias pela Associagéo,
independentemente do valor, que estejam em observancia da previsdo orcamentaria da
Associacdo ou que tenham sido previamente aprovadas pelo Conselho de Administracdo. A
assuncao das obrigacdes pecuniarias abaixo pela Associacdo dependera da observancia dos
seguintes critérios, por evento:

I) até R$ 100.000,00 (cem mil reais), por decisdo do Presidente Executivo em conjunto
com o Superintendente, para os atos de gestdo administrativa, sempre com a observancia
das demais clausulas deste artigo, com posterior ratificacdo pelo Conselho de
Administracdo na reunido seguinte a tal deliberacao;

II) de R$ 100.000,00 (cem mil reais) a R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais) -
mediante aprovacgédo prévia do Presidente do Conselho de Administragdo, com posterior
ratificacdo pelo Conselho de Administra¢éo na reunido seguinte a tal deliberacao;

[l) acima de R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais) - mediante aprovagao prévia
do Conselho de Administragéo.

CAPITULO VIII - CONSELHO FISCAL

Artigo 24 — Constituicdo e Funcdes

O Conselho Fiscal é o 6rgao de fiscalizacdo e tomadas de contas da Associacdo. O Conselho
Fiscal, a ser eleito pela Assembleia Geral por maioria de votos dos presentes, terd mandato
coincidente com o do Conselho de Administracdo, podendo ser reeleito uma Unica vez. Os
Associados Plenos deverdo organizar-se em chapas de 06 (seis) membros, sendo: 03 (trés)
Conselheiros Fiscais Efetivos — sendo um deles o Presidente do Conselho Fiscal — e 1°, 2° e 3°
Conselheiros Fiscais Suplentes, residentes e domiciliados no Pais.

Paragrafo 1° - Os integrantes das chapas de Conselho Fiscal serdo necessariamente
representantes credenciados de Associados Plenos, podendo ter apenas um candidato por
Associado.

Paragrafo 2° - A composicéo de chapa de Conselho Fiscal devera ser encaminhada, por escrito
ou por meio eletrénico, & Diretoria Executiva da ABSOLAR, no prazo de até 07 (sete) dias uteis

N

anteriores a realizacdo da Assembleia Geral, para registro e apresentacdo a Associagéao,
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contendo a listagem completa dos candidatos as fun¢6es de Conselheiros Fiscais Efetivos, sendo
um deles o Presidente, e 1°, 2° e 3° Conselheiros Fiscais Suplentes.

Paragrafo 3° - O Conselho Fiscal devera ser composto por membros de Associados Plenos

distintos e ndo integrantes da Diretoria, do Conselho de Administragdo nem do Conselho
Consultivo.

Paragrafo 4° - Na auséncia temporaria ou permanente de Conselheiro Fiscal Efetivo, assumira
um dos Conselheiros Fiscais Suplentes ja eleitos.

Artigo 25 - Convocacéao, Instalacdo, Funcionamento e Deliberacao

O Conselho Fiscal realizara reuniées ordinariamente, uma vez ao ano, a fim de emitir parecer
sobre o Relatério de Contas da Diretoria Executiva e, extraordinariamente, sempre que
necessario, por convocacao do Presidente do Conselho Fiscal ou do Presidente do Conselho de
Administracao.

Paragrafo 1° - As reunies do Conselho Fiscal serdo convocadas por meio de carta enviada pelo
correio ou por meio eletrénico, enderecada aos integrantes do Conselho Fiscal, com uma
antecedéncia minima de 7 (sete) dias Uteis, indicando data, hora e local para a realizacdo da
reunido, além da ordem do dia a ser tratada.

Paragrafo 2° - As reunifes do Conselho Fiscal poderdo ser realizadas presencialmente ou por
meio de teleconferéncia ou videoconferéncia, lavrando-se a ata respectiva, que sera
encaminhada para a assinatura dos membros participantes da reuniéo.

Paragrafo 3° - As deliberacdes do Conselho Fiscal serdo decididas pela maioria dos votos dos
presentes.

Paragrafo 4° - Nao sera permitido a qualquer membro do Conselho Fiscal fazer-se representar

pelo seu representante legal ou por pessoa por ele credenciada para a reunido para o qual tiver
sido convocado.

CAPITULO IX - CONSELHO CONSULTIVO

Artigo 26 — Constituicdo e Funcoes

O Conselho de Administragdo podera instituir o Conselho Consultivo, que € o 6rgdo responsavel
por contribuir com andlises, reflexdes e orienta¢des para as decisfes estratégicas da ABSOLAR,
e que sera formado por 03 (trés) a 06 (seis) membros convidados, ndo fazendo jus a qualquer
remuneracdo por sua contribuicdo a Associacdo. As contribuicbes expedidas pelo Conselho
Consultivo a ABSOLAR possuem carater de recomendacdo, cabendo ao Conselho de
Administracdo e a Diretoria Executiva, em conjunto, a decisao final de incorpora-las ou nao ao

planejamento estratégico da Associacao.

Artigo 27 — Convocacao, Instalacao, Funcionamento e Deliberacao

Paragrafo 1° - Se instituido, o0 Conselho Consultivo realizara reuniées no minimo 01 (uma) vez
por ano. As reunides serdo convocadas pelo Presidente do Conselho de Administracéo, por meio
de carta enviada pelo correio ou por meio eletrénico, enderecada aos integrantes do Conselho
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Consultivo, com uma antecedéncia minima de 7 (sete) dias Uteis, indicando data, hora e local
para a realizagdo da reunido, além da ordem do dia a ser tratada, salvo hipotese de matéria de
excepcional urgéncia, devidamente justificada, quando a convocacao podera se dar por outros
meios de comunicagéo e ndo obedecendo o referido prazo de antecedéncia.

Paragrafo 2° - As reunibes do Conselho Consultivo poderéo ser realizadas presencialmente ou
por meio de teleconferéncia ou videoconferéncia, lavrando-se a ata respectiva.

Paragrafo 3° - As recomendacdes do Conselho Consultivo serao decididas pela maioria dos votos
dos presentes. O Conselho Consultivo somente podera deliberar com a presenca de, no minimo,
40% de seus membros.

Paragrafo 4° - Nao serd permitido a qualguer membro do Conselho Consultivo fazer-se

representar pelo seu representante legal ou por pessoa por ele credenciada para a reunido para
o qual tiver sido convidado.

CAPITULO X — ORCAMENTO, EXERCICIO SOCIAL E BALANCO

Artigo 28 — Orcamento

A vida financeira e administrativa da Associacdo sera orientada pelo Orcamento Anual a ser
elaborado, anualmente, pela Diretoria Executiva e aprovado pelo Conselho de Administragéao.

Artigo 29 — Exercicio Social

O exercicio social da ABSOLAR coincidira com o ano civil, tendo inicio em 1° de janeiro e
encerrando-se em 31 de dezembro de cada ano.

Artigo 30 — Balanco Anual

Ao término de cada exercicio social serdo levantados, pela Diretoria Executiva, o balango anual
e as demonstracdes financeiras de praxe que, juntamente com o relatério de atividades
desenvolvidas no exercicio anterior, serdo submetidos a aprovagdo do Conselho de
Administracéo e a ratificagdo da Assembleia Geral, com o parecer do Conselho Fiscal, até o dia
30 de abril de cada ano posterior ao do exercicio findo.

Paragrafo Unico - As contas da administracdo deverdo ser anualmente auditadas, salvo
deliberacdo do Conselho de Administragdo em contrario.

CAPITULO XI - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 31 — Casos Omissos

Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho de Administracdo e, quando necessario,
encaminhados a Assembleia Geral.
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Artigo 32 — Dissolucao

A dissolucdo da Associacdo s6 podera ser decidida em Assembleia Geral Extraordinaria
especialmente convocada para esse fim, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, que
somente podera ser instalada com a presenca de, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento)
dos Associados Plenos, devendo a deliberagcédo ser aprovada por pelo menos 75% (setenta e
cinco por cento) dos presentes.

Artigo 33 — Destinacao do Patrimdnio

No caso de dissolucdo da ABSOLAR, seu patrimbnio sera destinado a entidades sem fins
lucrativos, de utilidade publica, de fins semelhantes, a serem indicadas pela Assembleia Geral
que decidir pela dissolucdo da Associacdo, dentre uma lista com, no minimo, 03 (trés) entidades
sugeridas pelo Conselho de Administracédo, desde que ndo vedada por lei.

Artigo 34 — Responsabilidade dos Associados e dos membros dos 6rgdos da Associacao

Os associados ndo respondem solidaria ou subsidiariamente pelas obrigacdes contraidas pela
Associacao. Os membros dos érgédos da Associacao ndo serdo responsaveis pessoalmente pelas
obrigacbes da Associacdo, salvo em caso de dolo individual ou infragdo as normas legais,
disposicBes estatutarias ou em desacordo com as decisfes dos 6rgdos da Associacao.

Artigo 35 — Requlamentos e Regimentos Internos

As disposicdes deste Estatuto serdo complementadas pelos regulamentos e regimentos que
venham a ser expedidos pela Associacdo e aprovados pelo Conselho de Administracdo, os quais
serdo arquivados na sede da ABSOLAR e estardo disponiveis para consulta pelos associados
conforme solicitacao.

CAPITULO XII — DA RESOLUGCAO DE CONFLITOS

Artigo 36 — Resolucao Amigavel

Em caso de existéncia de qualquer controvérsia decorrente da interpretacdo ou execucgédo deste
Estatuto Social e do Regimento Interno, os envolvidos envidaréo seus melhores esforgos para
solucionar o referido conflito amigavelmente, com intermediacdo do Conselho de Administragéo,
guando solicitado pelos envolvidos.

Artigo 37 — Arbitragem

No caso de os envolvidos ndo chegarem a um acordo, a controvérsia sera solucionada por
arbitragem, a ser administrada pela Céamara de Conciliacdo, Mediacdo e Arbitragem
CIESP/FIESP, na forma de seu Regulamento em vigor na data da instalacdo do procedimento e
sob as regras da Lei n° 9.307/96. A arbitragem serd realizada na Cidade de Sao Paulo, Estado
de Sao Paulo, por um Unico arbitro indicado de acordo com o referido Regulamento, e em carater
confidencial, inclusive em relacdo a existéncia do conflito. Todo o procedimento arbitral sera
conduzido apenas em portugués.

Paragrafo 1° - Sem prejuizo da validade desta clausula compromisséria, os envolvidos poderdo
recorrer a autoridades judiciais competentes para a obtencdo de medidas coercitivas e/ou
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acautelatdrias, sem que isso constitua renincia da escolha dos envolvidos de se submeterem a
arbitragem.

Paragrafo 2° - Para a execuc¢do do procedimento estabelecido no Paragrafo 2° acima, os
envolvidos desde ja elegem o foro central da comarca da Capital do Estado de Sao Paulo, com

expressa renlncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Sao Paulo, 15 de dezembro de 2022

Ronaldo Koloszuk Rodrigues

Presidente de Mesa

Rodrigo Lopes Sauaia
Secretario de Mesa

Dr. Oziel Estevao
OAB/SP 115.318
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ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ENERGIA SOLAR FOTOVOLTAICA — ABSOLAR
CNPJ/MF n° 19.538.290/0001-50

Ata de Assembleia Geral Extraordinaria
Realizada em 15 de dezembro de 2022

DATA, HORA E LOCAL: Realizada no dia 15 de dezembro de 2022, as 14h em primeira
convocacao e as 14h30 em segunda convocacao, em formato hibrido, sendo de maneira

presencial na sede da FIESP, a Avenida Paulista, 1313, 10° andar, Auditério, Sao Paulo
— SP, e virtualmente, por meio do link:

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting NmI2ZOWFmY2UtYzASMSO00Z|EXLWJIMOGYtZGZjZDOQyNjU2Yjhk
%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2289e6d2ae-46fd-4386-b299-
043ccd19267b%22%2c¢%220id%22%3a%2224ec69ab-6032-4el13-acab-
73calaae4769%22%7d

CONVOCACAO E PRESENCA: Os participantes reuniram-se para a Assembleia Geral
Extraordinaria, convocada conforme convocacdo enviada via e-mail (Anexo I). Os
participantes sdo os nomes da lista abaixo, e as presencas virtuais foram asseguradas
pelo presidente da mesa e Presidente Executivo da associacdo, Rodrigo Lopes Sauaia,
cuja assinatura se encontra ao final da presente ata.

Afonso Carlos Brum Aguilar — Railec Energia e Construgéo S.A

André Oliveira - Lagotela Eireli

Bruno Catta Preta - Genyx Solar Power

Camila Nascimento - WIN Solar

Carlos Saheli - Ourolux Comercial Ltda

Carlos Dornellas — Diretor Técnico da ABSOLAR

Carlos Gustavo Nogari Andriolli — Elera Renovaveis S.A

Celina de Araujo — Superintendente da ABSOLAR

Daniel Pansarella —Trina Solar (Brasil) Representacdo e Marketing Ltda
Daniel Sobrinho — DSE Engenharia

Eleric Fuzinato — Especialista de Sistemas de Informacdo da ABSOLAR
Edlailson Pimentel — Enge Amazon Energias Renovavéis

Eduardo Tobias Luiz — Watt Capital

Elaine Lerio - Partwork Inteligéncia Contabil

Erika Alvares Chiomento — EA Chiomento

Gilberto Borges - Usina da Energia Servico e Instalacfes Ltda
Guilherme Susteras — Sun Mobi S.A

Gustavo dos Reis Vajda - Canadian Solar Desenvolvimento de Usinas Solares Ltda
Harry Schmelzer Neto — WEG Drives & Controls Automacéo Ltda
Heloisa Melo da Silva — Auxiliar Administrativo da ABSOLAR

lldo Bet — PHB Eletrénica Ltda

Jonas Becker — ECO Solugbes em Energia Ltda
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Julia Varella Raposo - Elera Renovaveis S.A

Jurandir Maraes Picanc¢o Junior — FIEC

Lucas Machado — Analista de Sistemas de Informagéo da ABSOLAR
Luis Maria Fernandez Pita Gonzalez — Atlas Brasil Energia Holding 3 S.A
Manuel Rossito - Macaliro Consultoria Empresarial e Participacdes Ltda
Marcio Teixeira Trannin - Sunco Energy Brasil

Marcio Yassuki Takata — Greener Consultoria Ltda

Marcio Severine - Pontoon Energia Ltda

Maria do Carmo Rodriguez - Brametal

Markus Josef Vlasits— Newcharge Projetos, Comercio e Locacéo de Sistemas de
Nelson de Souza Falcé&o Filho - Flextronics International Tecnologia Ltda
Pedro Drummond Junior - RH Renovaveis

Pedro Fiuza - Servtec Investimentos e Participagdes Ltda

Rodrigo Pedroso — Pacto Geragéo S.A

Rodrigo Kendi Kimura — AXS Energia S.A

Rodrigo Lopes Sauaia — Presidente Executivo da ABSOLAR

Rodrigo Teixeira Marcolino— Axis Locadora de Equipamentos S.A

MESA: Os trabalhos foram presididos pelo Sr. Rodrigo Lopes Sauaia e secretariados
pela Sra. Celina de Araujo.

ORDEM DO DIA: 1) Ratificacdo da posse dos novos membros do Conselho de
Administracéo; 2) Aprovagédo do Plano Anual de Atividades e do Orgamento Anual para
2023; 3) Aprovagéo do novo modelo de categorias para cobranga das mensalidades da
ABSOLAR e respectivos valores das mensalidades associativas para 2023;4) Alteragcéo
do Estatuto Social; 5) Outros assuntos gerais de interesse da ABSOLAR

DELIBERACOES: Os Conselheiros presentes, apos exame, discussdo e votacao das
matérias, resolveram, por unanimidade de votos e sem quaisquer ressalvas ou
restricdes, o quanto segue:

1) Ratificar a posse de Carlos Gustavo Nogari Andriolli, da Elera Renovaveis SA, para
o cargo de Conselheiro de Administracdo da ABSOLAR, no lugar de Priscila Rochinha
Lino, conforme termo de posse anexo a ata de reunido do Conselho de Administracao
realizada em 29 de junho de 2022; 2) Aprovar o Plano Anual de Atividades e o
Orgamento Anual para 2023; 3) Aprovar o novo modelo associativo da ABSOLAR, suas
categorias para cobranca das mensalidades e novos valores para 2023, sendo o0s
valores mensais: Colaborador R$ 300,00, Bronze R$ 700,00, Prata R$ 1.600,00, Ouro
R$ 2.500,00, Platina R$ 5.000,00 e Diamante R$ 7.500,00; 4) Alterar o Estatuto Social
da ABSOLAR conforme texto do Anexo Il; 5) Nao houve outros assuntos gerais de
interesse da ABSOLAR

ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente deu por encerrados
os trabalhos. Lavrada a presente Ata, que lida e aprovada foi assinada por mim,
Secretaria, e pelo Sr. Presidente da reunido.

A presente é copia fiel da ata arquivada na sede da Associagao.





Sao Paulo, 15 de dezembro de 2022.

RODRIGO LOPES SAUAIA CELINA DE ARAUJO

Presidente de Mesa Secretéaria de Mesa
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%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2289e6d2ae-46fd-4386-b299-
043ccd19267b%22%2c¢%220id%22%3a%2224ec69ab-6032-4el13-acab-
73calaae4769%22%7d

CONVOCACAO E PRESENCA: Os participantes reuniram-se para a Assembleia Geral
Extraordinaria, convocada conforme convocacdo enviada via e-mail (Anexo I). Os
participantes sdo os nomes da lista abaixo, e as presencas virtuais foram asseguradas
pelo presidente da mesa e Presidente Executivo da associacdo, Rodrigo Lopes Sauaia,
cuja assinatura se encontra ao final da presente ata.

Afonso Carlos Brum Aguilar — Railec Energia e Construgéo S.A

André Oliveira - Lagotela Eireli

Bruno Catta Preta - Genyx Solar Power

Camila Nascimento - WIN Solar

Carlos Saheli - Ourolux Comercial Ltda

Carlos Dornellas — Diretor Técnico da ABSOLAR

Carlos Gustavo Nogari Andriolli — Elera Renovaveis S.A

Celina de Araujo — Superintendente da ABSOLAR

Daniel Pansarella —Trina Solar (Brasil) Representacdo e Marketing Ltda
Daniel Sobrinho — DSE Engenharia

Eleric Fuzinato — Especialista de Sistemas de Informacdo da ABSOLAR
Edlailson Pimentel — Enge Amazon Energias Renovavéis

Eduardo Tobias Luiz — Watt Capital

Elaine Lerio - Partwork Inteligéncia Contabil

Erika Alvares Chiomento — EA Chiomento

Gilberto Borges - Usina da Energia Servico e Instalacfes Ltda
Guilherme Susteras — Sun Mobi S.A

Gustavo dos Reis Vajda - Canadian Solar Desenvolvimento de Usinas Solares Ltda
Harry Schmelzer Neto — WEG Drives & Controls Automacéo Ltda
Heloisa Melo da Silva — Auxiliar Administrativo da ABSOLAR

lldo Bet — PHB Eletrénica Ltda

Jonas Becker — ECO Solugbes em Energia Ltda
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Julia Varella Raposo - Elera Renovaveis S.A

Jurandir Maraes Picanc¢o Junior — FIEC

Lucas Machado — Analista de Sistemas de Informagéo da ABSOLAR
Luis Maria Fernandez Pita Gonzalez — Atlas Brasil Energia Holding 3 S.A
Manuel Rossito - Macaliro Consultoria Empresarial e Participacdes Ltda
Marcio Teixeira Trannin - Sunco Energy Brasil

Marcio Yassuki Takata — Greener Consultoria Ltda

Marcio Severine - Pontoon Energia Ltda

Maria do Carmo Rodriguez - Brametal

Markus Josef Vlasits— Newcharge Projetos, Comercio e Locacéo de Sistemas de
Nelson de Souza Falcé&o Filho - Flextronics International Tecnologia Ltda
Pedro Drummond Junior - RH Renovaveis

Pedro Fiuza - Servtec Investimentos e Participagdes Ltda

Rodrigo Pedroso — Pacto Geragéo S.A

Rodrigo Kendi Kimura — AXS Energia S.A

Rodrigo Lopes Sauaia — Presidente Executivo da ABSOLAR

Rodrigo Teixeira Marcolino— Axis Locadora de Equipamentos S.A

MESA: Os trabalhos foram presididos pelo Sr. Rodrigo Lopes Sauaia e secretariados
pela Sra. Celina de Araujo.

ORDEM DO DIA: 1) Ratificacdo da posse dos novos membros do Conselho de
Administracéo; 2) Aprovagédo do Plano Anual de Atividades e do Orgamento Anual para
2023; 3) Aprovagéo do novo modelo de categorias para cobranga das mensalidades da
ABSOLAR e respectivos valores das mensalidades associativas para 2023;4) Alteragcéo
do Estatuto Social; 5) Outros assuntos gerais de interesse da ABSOLAR

DELIBERACOES: Os Conselheiros presentes, apos exame, discussdo e votacao das
matérias, resolveram, por unanimidade de votos e sem quaisquer ressalvas ou
restricdes, o quanto segue:

1) Ratificar a posse de Carlos Gustavo Nogari Andriolli, da Elera Renovaveis SA, para
o cargo de Conselheiro de Administracdo da ABSOLAR, no lugar de Priscila Rochinha
Lino, conforme termo de posse anexo a ata de reunido do Conselho de Administracao
realizada em 29 de junho de 2022; 2) Aprovar o Plano Anual de Atividades e o
Orgamento Anual para 2023; 3) Aprovar o novo modelo associativo da ABSOLAR, suas
categorias para cobranca das mensalidades e novos valores para 2023, sendo o0s
valores mensais: Colaborador R$ 300,00, Bronze R$ 700,00, Prata R$ 1.600,00, Ouro
R$ 2.500,00, Platina R$ 5.000,00 e Diamante R$ 7.500,00; 4) Alterar o Estatuto Social
da ABSOLAR conforme texto do Anexo Il; 5) Nao houve outros assuntos gerais de
interesse da ABSOLAR

ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente deu por encerrados
os trabalhos. Lavrada a presente Ata, que lida e aprovada foi assinada por mim,
Secretaria, e pelo Sr. Presidente da reunido.

A presente é copia fiel da ata arquivada na sede da Associagao.





Sao Paulo, 15 de dezembro de 2022.

RODRIGO LOPES SAUAIA CELINA DE ARAUJO

Presidente de Mesa Secretéaria de Mesa
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Hellen Santos

De: ABSOLAR@absolar

Enviado em: terca-feira, 4 de abril de 2023 12:45

Para: Hellen Santos

Assunto: ENC: Convocacao Assembleia Geral Extraordinaria da ABSOLAR: 15/12/2022

Atenciosamente,

Hellen C. Santos
Administrativo
ABSOLAR

+55 11 3197- 4560

Participe dos eventos!
‘'l ABSOLAR Belém | Belo Horizonte |

Cuiabd | Recife | Porto Alegre

meeting 4 absolarmeeting.org.br (})

De: ABSOLAR <absolar@absolar.org.br>

Enviada em: segunda-feira, 02 de dezembro de 2022 12:16

Para: Rodrigo Sauaia <rsauaia@absolar.org.br>

Assunto: Convocagdo Assembleia Geral Extraordinaria da ABSOLAR: 15/12/2022

Se vocé ndo consegue ver este e-mail, clique aqui.
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EDITAL DE CONVOCACAO
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
15 DE DEZEMBRO DE 2022

Na qualidade de Presidente do Conselho de Administracdo da ASSOCIAGAO
BRASILEIRA DE ENERGIA SOLAR FOTOVOLTAICA - ABSOLAR, pessoa juridica
de direito privado, de ambito nacional e sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob o
n°® 19.538.290/0001-50, com sede e foro na cidade de Sao Paulo, estado de Sao
Paulo, convocamos todos os Sres. Conselheiros a participarem da Assembleia Geral
Extraordinaria, a se realizar em 15 de dezembro de 2022, quarta-feira, as 14h, em
primeira convocacgao e as 14h15 em segunda convocacéo, na sede da FIESP, a
Avenida Paulista, 1313, 10° andar, Auditdrio - Sdo Paulo — SP, a fim de tratar da
seguinte Ordem do Dia:

1- Ratificagdo da posse dos novos membros do Conselho de Administragao;
2- Aprovagéao do Plano Anual de Atividades e do Orgamento Anual para 2023;

3- Aprovacéo do novo modelo de categorias para cobranca das mensalidades da
ABSOLAR e respectivos valores das mensalidades associativas para 2023;

4- Alteracao do Estatuto Social;





5- Outros assuntos gerais de interesse da ABSOLAR.
O arquivo deste edital de convocagao também pode ser acessado aqui.
Atenciosamente,

Ronaldo Koloszuk
Presidéncia

I Vou participar I

Descadastrar desta lista | Gerenciar minhas assinaturas

o

Desenvolvido pelo Glue Up
Software de CRM all-in-one para comunidades em crescimento
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Associacdo Brasileira de Energia Solar Fotovoltaica

EDITAL DE CONVOCAGAO
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
15 DE DEZEMBRO DE 2022

Na qualidade de Presidente do Conselho de Administracio da ASSOCIACAO BRASILEIRA
DE ENERGIA SOLAR FOTOVOLTAICA - ABSOLAR, pessoa juridica de direito privado,
de Ambito nacional e sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 19.538.290/0001-
50, com sede e foro na cidade de Sao Paulo, Estado de Sdo Paulo, convocamos todos os Sres.
Conselheiros a participarem da Assembleia Geral Extraordinaria, a se realizar em 15 de
dezembro de 2022, quinta-feira, as 14h, em primeira convocacao e as 14h15 em segunda
convocacao, na sede da FIESP, a Avenida Paulista, 1.313, 10° andar, Auditoério - Sdo Paulo -
SP, a fim de tratar da seguinte Ordem do Dia:

[ERN
1

Ratificacao da posse dos novos membros do Conselho de Administracao;

N
1

Aprovacao do Plano Anual de Atividades e do Orcamento Anual para 2023;

w
1

Aprovacdo do novo modelo de categorias para cobranca das mensalidades da
ABSOLAR e respectivos valores das mensalidades associativas para 2023;

4

Alteracao do Estatuto Social;

o
1

Outros assuntos gerais de interesse da ABSOLAR.

Ronaldo Koloszuk Rodrigues

Presidente do Conselho de Administracao

Avenida Paulista, 1636, 10° andar, conjuntos 1001 e 1002
Bela Vista e Sdo Paulo - SP e Brasil e CEP 01310-200
Telefone: +55 11 3197 4560

www.absolar.org.br
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ABSOLAR

ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE ENERGIA SOLAR FOTOVOLTAICA — ABSOLAR
CNPJ/ME - n°19.538.290/0001-50
ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO | - DENOMINACAO, SEDE, FORO, DURACAO E OBJETO

Artigo 1° — Denominacdo, Sede, Foro e Duracdo

A ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ENERGIA SOLAR FOTOVOLTAICA — ABSOLAR é uma
pessoa juridica de direito privado, de dmbito nacional e sem fins lucrativos, fundada em 27 de
novembro de 2013, com sede na Av. Paulista, 1636, conjunto 1001/1002, Bela Vista, Sdo Paulo,
SP, CEP 01310-200, e regida pelo presente Estatuto Social, pelo seu Regimento Interno e pelas
disposic¢es legais que lhe forem aplicaveis.

A ABSOLAR seréa constituida por prazo indeterminado, tendo sede e foro na cidade de Sé&o
Paulo, Estado de S&o Paulo, onde estabelecera seu escritorio-sede por deliberagéo do Conselho
de Administracao.

Paragrafo Unico — A alteracdo do Estado ou Municipio onde se localize a sede da Associagéo,
bem como a abertura de escritérios de representagcdo em qualquer localidade do territério
nacional ou no exterior sera objeto de deliberacdo da Assembleia Geral.

Artigo 2° — Objeto

A ABSOLAR tem por objeto coordenar, representar e defender os interesses comuns dos seus
associados quanto ao desenvolvimento do setor solar fotovoltaico e tecnologias sinérgicas (tais
como: usinas hibridas, armazenamento de energia elétrica, producdo e armazenamento de
hidrogénio, microrredes, minirredes, digitalizacdo, entre outras) no Brasil, atuando na promocéao
e divulgacdo da energia solar fotovoltaica, bem como em defesa e protecdo ao meio ambiente,
ao consumidor, a ordem econdémica e a livre-concorréncia.

A ABSOLAR cabera:
a) incentivar a participagdo da energia solar fotovoltaica na matriz energética brasileira;

b) Conjugar e coordenar iniciativas e esfor¢os conjuntos de seus associados voltados ao
desenvolvimento, implantacdo e evolugdo de inovagdes tecnoldgicas estratégicas a
energia solar fotovoltaica, tais como: usinas hibridas, armazenamento de energia elétrica,
producdo e armazenamento de hidrogénio, microrredes, minirredes e digitalizacao, entre
outras;

C) representar 0s seus associados perante a sociedade brasileira, autoridades
governamentais brasileiras e comunidade internacional,

d) conjugar e coordenar iniciativas e esfor¢cos conjuntos de seus associados, promovendo
a utilizacdo da energia solar fotovoltaica;

e) acompanhar, sugerir ajustes na legislacdo e regulamentacao brasileiras aplicaveis a
energia solar fotovoltaica, assim como colaborar e interceder junto aos Orgaos
governamentais para a promocéao desta fonte;
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f) prestar colaboracdo técnica e emitir pareceres, por iniciativa propria ou gquando
solicitada, no &mbito da energia solar fotovoltaica;

g) estimular, desenvolver e participar em projetos de pesquisa de mercado e de
desenvolvimento tecnoldgico na area de energia solar fotovoltaica;

h) colaborar com outras associacdes, institutos ou entidades com interesses afins,
podendo, neste caso, firmar parcerias, convénios, acordos e/ou coopera¢des com esta
finalidade;

i) cooperar com os poderes publicos, 6rgdos e instituicbes nacionais e internacionais,
como Orgédo técnico e consultivo, no estudo e solu¢do dos problemas que se relacionem
com a atividade de suas associadas;

j) promover parcerias, acordos ou convénios de cooperacao, colaborar com centros de
pesquisa e cooperar na elaboracdo de programas, politicas e incentivos, bem como na
obtenc&o de recursos junto a organismos nacionais e internacionais;

k) promover a atividade de certificagéo e auditoria de empresas do setor solar fotovoltaico
e tecnologias sinérgicas por meio de programas de certificacdo elaborados e coordenados
pela ABSOLAR, praticando todos os atos necessarios para tanto, tais como: (i)
credenciamento e supervisdo de sociedades certificadoras para realizacdo de auditorias
em empresas do setor; (ii) validagdo de processos realizados por sociedades
certificadoras em empresas do setor fotovoltaico; (iii) treinamento de funcionarios das
sociedades certificadoras; (iv) promocdo de toda e qualquer atividade relacionada a
gestdo dos programas de certificacdo dirigidos a empresas do setor, prévia ou
posteriormente a certificacdo e (v) concessdo da Marca de Conformidade as empresas
gue participaram e cumpriram os requisitos do Programa de Certificacao.

[) participar de organizagdes nacionais e internacionais, assim como criar delegac¢des ou
outras formas de representacdo que contribuam para os seus objetivos;

m) organizar, realizar e convocar reunides, seminarios, workshops e demais eventos de
carater técnico, econdmico, cientifico, social e/ou cultural, voltados para os objetivos e
finalidades dos segmentos de atuacdo de seus associados;

n) buscar, junto aos setores financeiros, instrumentos de fomento a projetos de energia
solar fotovoltaica no pais;

0) promover a aproximacdo dos seus associados para permanente intercambio de
informacgdes e experiéncias;

p) publicar, patrocinar ou contratar a publicagdo de artigos, boletins, jornais, revistas ou
anuarios e, nas mesmas condi¢cées, obras sobre assuntos técnicos e econémicos de
interesse do setor solar fotovoltaico e tecnologias sinérgicas;

g) representar extrajudicialmente e judicialmente seus associados na defesa de interesses
individuais e coletivos relacionados aos objetivos desta Associacao;

r) exercer toda e qualquer atividade que contribua para o alcance dos objetivos aqui
descritos.
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Pardgrafo Uunico — A ABSOLAR e seus associados, Conselheiros e Diretores, enquanto
representantes da ABSOLAR, ndo se envolverdo em qualquer manifestacédo de carater religioso,
racial, ideolégico ou politico partidario em nome da Associacao.

CAPITULO Il - PATRIMONIO E RECEITA
Artigo 3° — Patriménio

Constituem patriménio da ABSOLAR todos os bens moéveis, iméveis, direitos e valores que esta
possui e vier a adquirir, bem como as doacdes, legados, subsidios, auxilios e outras receitas por
ela recebidas sob qualquer forma licita, devendo ser utilizado apenas para o estrito cumprimento
de suas finalidades sociais.

Paragrafo Unico — A ABSOLAR tem patrimbnio distinto do de seus associados, que nédo
respondem solidaria ou subsidiariamente pelas obriga¢gdes contraidas pela ABSOLAR.

Artigo 4° — Receita

A receita da ABSOLAR sera constituida de:

a) renda obtida pelo recolhimento das taxas de ades&o de novos associados;

b) contribuicdo obrigatéria, quotizacbes ou contribuicdes extraordinarias dos associados;
c) doacdes ou dotacbes de entidades publicas ou privadas;
d) renda de atividades e eventos condizentes com a sua finalidade;

e) renda da venda de publicagdes produzidas pela ou em nome da ABSOLAR e seus
patrocinios;

f) renda de prestacao de servicos, desde que dentro dos objetivos da ABSOLAR,;

g) renda de quaisquer tipos de atividades que sirvam aos objetivos da ABSOLAR,;

h) subvenc¢bes do Poder Publico;

i) contribuicdes de entidades de classe;

j) renda propria proveniente de iméveis que a ABSOLAR possua ou venha a possuir;
k) rendimentos provenientes de aplica¢des financeiras.

Artigo 5° — Destinacdo Exclusiva

Todo o patrimdnio e recurso financeiro da ABSOLAR sera destinado integralmente a realizacao
de seus projetos e objetivos, dentro de suas respectivas atribuicbes, segundo definido neste
Estatuto Social.

CAPITULO Il - ASSOCIADOS, ADMISSAO, DIREITOS, DEVERES E PENALIDADES
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Artigo 6° — Constituicdo e Categorias Associativas

A ABSOLAR sera constituida por namero ilimitado de associados, divididos nas seguintes
categorias:

I) Associado Pleno: pessoas juridicas, privadas ou publicas, interessadas no progresso técnico,
financeiro e econdmico dos objetivos da Associacdo, bem como na adequacdo da
regulamentacdo e legislagdo pertinente ao setor, e que tenham, como atividade principal,
qualquer dos objetivos desenvolvidos pela ABSOLAR, em conformidade com o Artigo 2° deste
Estatuto Social.

II) Associado Colaborador: pessoas fisicas, pessoas juridicas ou entidades governamentais
interessadas no progresso técnico, financeiro e econdmico dos objetivos da Associacdo, bem
como na adequacdo da regulamentagéo e legislagdo pertinente ao setor, e que satisfacam ao
menos uma das condi¢des a seguir:

a) ser empresa integradora, projetista, instaladora, de consultoria, de engenharia, de
arquitetura ou de outros servicos afeitos aos objetivos da Associacéo, quando tratar-se de
empresa composta por até 05 (cinco) profissionais, incluidos os sécios, e que comprove
faturamento bruto anual do grupo econémico, no ultimo exercicio, em conformidade com
o disposto do Regimento Interno;

b) ser profissional pessoa fisica com atua¢éo comprovada nos objetivos da Associagao;

c) ser entidade publica governamental comprovadamente envolvida em atividades
relacionadas aos objetivos da Associacéo;

d) ser instituto ou centro de pesquisa, entidade ligada ao desenvolvimento tecnoldgico ou
instituicdo académica que tenha interesse e/ou atuagdo comprovadamente associada aos
objetivos da Associagéao;

e) ser entidade de classe nacional, regional ou internacional, assim como Confederacao
ou Federacgéo Estadual de empresas relacionadas aos objetivos da Associagao.

ll) Associado Honorario: pessoas fisicas que tenham realizado, comprovadamente,
contribuicbes excepcionais ao desenvolvimento dos objetivos da Associacdo no Brasil. A
nomeac¢do de Associados Honorarios sera aprovada por deliberacdo da Assembleia Geral, por
maioria minima de 75% (setenta e cinco por cento) dos presentes, mediante proposta do
Conselho de Administracdo ou da Diretoria Executiva.

Paragrafo 1° - Nas deliberagcbes tomadas em Assembleias Gerais, cada Associado Pleno sera
titular de 01 (um) voto. Ao Associado Colaborador e ao Associado Honorario nao cabera direito
a voto nas Assembleias Gerais.

Paragrafo 2° - O Conselho de Administracdo promovera a reclassificacdo do associado sempre
gue haja alteracao do seu perfil, conforme definido neste Estatuto e no Regimento Interno.

Paragrafo 3° - A qualidade de associado é intransferivel e dela sé poderdo fazer uso os que
estiverem quites com as suas obrigacdes e deveres para com a Associacdo. E permitida a
representacdo do associado em assembleias e reunifes por procuracao especifica.
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Artigo 7° — Admissao

Serdo admitidos como associados aqueles cuja atividade seja coerente com as finalidades da
ABSOLAR, na forma do Capitulo I, art. 2°, observadas as demais disposi¢cdes deste Estatuto
Social. Estdo aptas a pleitear sua admissdo a ABSOLAR as pessoas fisicas ou juridicas,
nacionais ou estrangeiras, residentes ou ndo no Pais, e entidades publicas ou equiparadas,
desde que atuantes em conformidade com os objetivos da Associacao.

Paragrafo 1°- A admissdo de novos associados sera realizada por solicitacdo escrita do
proponente, encaminhada juntamente com documentos comprobatérios do seu enquadramento
na categoria de associado pleiteada. Tal solicitagdo devera ser examinada pela equipe da
ABSOLAR, que verificara o enquadramento de cada novo associado em uma das categorias
previstas e definidas neste Estatuto e no Regimento Interno.

Paragrafo 2° - Finalizada a sua admissao, o novo associado estara automaticamente integrado
ao quadro social e subordinado ao Estatuto Social e Regimento Interno da Associagéo.

Paragrafo 3° - Cada Associado Pleno poderéa credenciar até 02 (dois) representantes para o fim
especifico de, em seu nome, exercer os direitos constantes deste Estatuto e cada Associado
Colaborador podera credenciar até 01 (um) representante para o fim especifico de, em seu nome,
exercer os direitos constantes deste Estatuto, conforme Regimento Interno.

Paragrafo 4° - Fica assegurado aos associados o direito de fazer-se representar nas Assembleias
Gerais por meio de procuracdo outorgada com finalidade expressa para tal, a seus funcionarios
ou prepostos, ou ainda a representante credenciado de outro associado.

Paragrafo 5° - O representante credenciado do associado que deixar de atender as diretrizes
fixadas por este Estatuto devera ser substituido por outro, tdo logo seja solicitado pela ABSOLAR.

Paragrafo 6° - Para efeitos legais, contratuais e outros, ficam convalidadas todas as admissdes
dos associados, bem como seus atos e deliberacfes praticados antes de 16/12/2015.

Artigo 8° — Direitos dos Associados

Além dos direitos que lhes forem atribuidos no Regimento Interno da ABSOLAR, constituem
direitos dos Associados Plenos:

a) comparecer as Assembleias Gerais ordinarias e extraordindarias, discutir e votar as
matérias que forem submetidas a apreciacdo das mesmas, tendo direito a 01 (um) voto
nas deliberagbes os associados que estejam h4, pelo menos, 12 (doze) meses no quadro
da Associagéao;

b) indicar seus representantes credenciados para concorrer a eleicdo para os cargos
eletivos previstos no Estatuto Social da ABSOLAR,;

c) propor ao Conselho de Administracdo a aplicacdo de penalidades a associados,
mediante pedido devidamente fundamentado;

d) propor, por meio de seus representantes credenciados, qualquer assunto que julgue
deva ser submetido a apreciacdo da Assembleia Geral,

e) examinar os livros e os demais documentos da ABSOLAR, nas datas que para tal forem
designadas;
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Paragrafo 1° - Os Associados Colaboradores e Associados Honorarios poderdo participar das
atividades da ABSOLAR com as seguintes restricies: ndo estardo aptos a eleger ou ser eleitos
para os cargos eletivos previstos neste Estatuto Social, ndo teréo direito a voto nas deliberacdes
das Assembleias Gerais e também n&o poderdo coordenar Grupos de Trabalho.

Paragrafo 2° - Fica assegurado ao associado o direito de desligar-se voluntariamente da
ABSOLAR, mediante solicitacdo devidamente protocolada junto ao departamento financeiro da
ABSOLAR, com antecedéncia nunca inferior a 30 (trinta) dias, registrando-se a situacao de
eventual inadimplemento no momento do desligamento.

Artigo 9° — Deveres dos Associados

Constituem deveres dos associados da ABSOLAR:

a) cumprir e respeitar o Estatuto Social e o Regimento Interno da ABSOLAR, assim como
as decisbes da Assembleia Geral e dos demais Orgéos da Administracdo da Associacao;

b) envidar esforgos para a realizacdo das finalidades a que se propde a ABSOLAR.

C) pagar a taxa de adesédo, por ocasido da apresentacdo de sua proposta de admissao
como associado;

d) pagar pontualmente as contribui¢cdes sociais periédicas determinadas pela Assembleia
Geral, assim como eventuais contribuicdes extraordinarias para fins especificos, fixadas
e aprovadas pelo Conselho de Administracdo da ABSOLAR;

e) prestar colaboracgéo efetiva a todas as iniciativas que concorram para o prestigio e o
desenvolvimento da ABSOLAR e dos objetivos da Associacao;

f) exercer com assiduidade, interesse, zelo e probidade, as fun¢des inerentes aos cargos
nos Orgados de Administragdo e Grupos de Trabalho da Associagéo para os quais forem
eleitos ou nomeados, quando Associados Plenos;

g) ndo omitir sua condi¢&do de associado e prestar a ABSOLAR todas as informagfes que
julgar possam contribuir para a consecuc¢éao de seus objetivos, assim como tornar publicas
as atividades que vierem a exercer em decorréncia de oportunidades, beneficios e/ou
financiamento obtidos por meio da ABSOLAR.

Paragrafo unico — O titulo de Associado Honorério é uma concessao honorifica da ABSOLAR,
ficando tais associados dispensados das contribui¢gdes financeiras descritas nos itens “c” e “d”
deste artigo.

Artigo 10 — Penalidades

A inobservancia de qualquer dos deveres e obrigagfes consignados neste Estatuto Social
constitui justa causa para a aplicacdo, aos associados de qualquer categoria, das seguintes
penalidades:

a) adverténcia,
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b) suspenséo;
c) excluséao.

Paragrafo 1° - O grau de incidéncia das penalidades atendera a natureza, a gravidade do ato
praticado e aos danos resultantes para a ABSOLAR.

Paragrafo 2° - A penalidade de adverténcia sera sempre aplicavel ao associado que ndo cumprir
0s deveres previstos neste Estatuto ou praticar atividades contrarias aos objetivos da ABSOLAR,
nao obstante a aplicacdo de outras penalidades previstas.

Paragrafo 3° - A penalidade de suspensdo implicar4 a perda tempordria de todos os direitos
sociais previstos neste Estatuto Social.

Paragrafo 4° - A penalidade de exclusdo implicara a perda definitiva de todos os direitos previstos
neste Estatuto, inclusive as contribui¢cdes efetuadas, sendo o punido removido do quadro de
associados da ABSOLAR.

Paragrafo 5° - As penalidades previstas neste artigo serdo aplicadas pelo Conselho de
Administracdo, apos notificagdo prévia encaminhada pela ABSOLAR ao interessado, mediante
carta registrada com aviso de recebimento.

Paragrafo 6° - Da aplicagdo das penalidades previstas neste artigo cabera pedido de revisdo ao
Conselho de Administragéo, no prazo de 07 (sete) dias contado da ciéncia daquela decisdo; caso
seja mantida a penalidade pelo voto da maioria do Conselho de Administracdo, cabera recurso a
Assembleia Geral em igual prazo, cuja decisao sera final e proferida em até 60 (sessenta) dias.

Paragrafo 7° - Assegurado o direito de defesa, o Conselho de Administragdo, por decisdo
fundamentada de seu Presidente, podera deliberar sobre a exclusdo de associado,
independentemente de sua categoria, cabendo sempre recurso a Assembleia Geral, se assim o
requerer o associado punido, no prazo de 07 (sete) dias da ciéncia da decisdo, sendo que a
deciséo sera tomada pelo voto da maioria dos presentes a Assembleia Geral.

Paragrafo 8° - Nao obstante o cabimento e aplicacdo de outras penalidades previstas, a
suspensdo serd adotada nos casos em gue o associado:

a) faltar com o pagamento de suas contribuicbes conforme determinado no Regimento
Interno ou que, depois de notificado para o pagamento das taxas e contribui¢cdes devidas,
permaneca inadimplente por mais de 30 (trinta) dias;

b) depois de advertido, reincidir no ndo cumprimento dos deveres previstos neste Estatuto
ou na prética de atividades contrarias aos objetivos da ABSOLAR; ou

c) deixar de providenciar a imediata substituicdo de seu representante credenciado,
quando solicitado pela Diretoria Executiva.

Paragrafo 9° - E facultado ao associado excluido, cessada a causa da exclusdo, pleitear,
mediante prévia justificativa, sua readmissédo no quadro social.

Paragrafo 10° - A readmisséo do associado voluntariamente desligado da Associagéo ou excluido
na forma do paragrafo segundo deste artigo, estara condicionada a aprovacao do Conselho de
Administracado e a quitacdo das contribuicfes e taxas devidas até o seu desligamento ou exclusédo
do quadro de associados.
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CAPITULO IV - ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Artigo 11 — Orgdos de Administracdo e Disposic6es Comuns

A ABSOLAR sera composta pelos seguintes Orgdos de Administraco:
a) Assembleia Geral,
b) Conselho de Administracéo;
c) Diretoria Executiva;
d) Conselho Fiscal; e
e) Conselho Consultivo.

Paragrafo 1° - Os Orgéos de Administracdo regem-se pelo presente Estatuto Social e, em caso
de omisséao deste, pela legislacao aplicavel.

Paragrafo 2° - Todo integrante dos Org&os de Administracdo da Associacio exercera seu cargo
até a eleicdo e posse de seu sucessor, mesmo que encerrado seu mandato.

Paragrafo 3° - Os cargos do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal serdo sempre
ocupados por representantes credenciados de Associados Plenos necessariamente distintos e
nao serdo remunerados. O desligamento de um membro do Conselho de Administracéo ou do
Conselho Fiscal do Associado Pleno que ele representava, a qualquer titulo, devera ser
imediatamente comunicado a Diretoria Executiva, que promovera a sua substituicdo na forma
deste Estatuto.

Paragrafo 4° - A Diretoria Executiva sera composta por profissionais contratados e devidamente
remunerados, facultada ainda a contratacdo onerosa de auxiliares administrativos e assessores
técnicos para servigcos especificos.

Paragrafo 5° - As deliberacdes dos Orgéos de Administracéo serédo tomadas por maioria de votos
dos presentes a reunido, que podera ser realizada presencialmente ou por meio de
teleconferéncia ou videoconferéncia, a qual sera presidida pelo respectivo Presidente que tera,
guando for o caso, o voto de qualidade.

Paragrafo 6° - As convocacdes para as reunides dos Orgdos de Administracido poderdo ser
encaminhadas por meio eletrénico ou correio e enderecadas aos seus integrantes, observados
0S prazos previstos neste Estatuto Social

Paragrafo 7° - A plena atuacdo do membro integrante dos Orgdos de Administracdo da

Associacdo € adstrita a regular adimpléncia do Associado Pleno ao qual o0 mesmo esteja
vinculado, exceto no que se refere ao Conselho Consultivo.

CAPITULO V - ASSEMBLEIA GERAL
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Artigo 12 — Constituicdo e Funcdes

A Assembleia Geral é o 6rgdo deliberativo maximo da ABSOLAR, podendo ter carater Ordinario
ou Extraordinério, e delas somente poderdo participar e votar os associados que estiverem em
dia com suas contribui¢cdes e no gozo dos seus direitos sociais e civis.

Pardgrafo Unico - Os Associados Colaboradores e Honorarios, bem como os membros do
Conselho Consultivo, poderdo participar das Assembleias Gerais, Ordinarias e Extraordinarias,
sem, contudo, terem direito a voto.

Artigo 13 — Competéncia

Compete a Assembleia Geral, dentre outras matérias previstas em lei:

a) eleger os membros do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal, observadas as
disposicfes deste Estatuto Social;

b) destituir os membros do Conselho de Administracdo, do Conselho Fiscal e da Diretoria
Executiva;

c) aprovar, anualmente, o balanco anual da Associacdo e as demais contas da Associacao
apresentadas pelos Orgédos da Administracao;

d) examinar e deliberar sobre alteracbes no Estatuto Social da ABSOLAR,;

e) examinar, discutir e votar as matérias de interesse geral da ABSOLAR, e aquelas que lhe
sejam submetidas pelos Orgaos de Administragao;

f) decidir recurso sobre excluséo de associados;

g) deliberar sobre outras matérias previstas neste Estatuto Social como sendo de sua
competéncia;

h) deliberar sobre a dissolugéo e liquidacédo da Associacéo e destinacdo do patrimdnio social
no caso de encerramento de suas atividades;

i) aprovar a nomeacédo de Associados Honorarios.

Artigo 14 — Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias

A Assembleia Geral se reunir4 anualmente, em carater ordinério, para verificagdo e aprovagao
das contas e demonstracdes financeiras do exercicio findo e eleicdo dos membros do Conselho
de Administragcdo e Conselho Fiscal ao final de cada mandato eletivo, e, extraordinariamente,
sempre gque assim 0 exigirem 0s interesses sociais.

Artigo 15 — Convocacao

As Assembleias Gerais serdo convocadas pelo Presidente do Conselho de Administrac&o, por
meio de carta enviada pelo correio ou por meio eletrbnico, enderecada aos representantes
credenciados pelos associados, com uma antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, para as
Assembleias Gerais Ordinarias e uma antecedéncia minima de 7 (sete) dias Uteis para as
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Assembleias Gerais Extraordinérias, acompanhadas do Edital de Convocacao, indicando data,
hora e local para a realizac&o da reunido, além da ordem do dia a ser tratada.

A Assembleia Geral podera ser convocada pelo Conselho de Administracao, por solicitacdo da
Diretoria Executiva, por solicitacdo do Conselho Fiscal, desde que por assunto de sua
competéncia, ou a pedido de pelo menos 20% (vinte por cento) dos Associados Plenos da
Associagao, no pleno gozo dos seus direitos, nos termos deste Estatuto Social e da legislacéo
aplicavel.

Artigo 16 — Instalacdo, Funcionamento e Deliberacdo

A Assembleia Geral se instalara, em primeira convocagdo, somente com a presenca de pelo
menos 50% (cinquenta por cento) dos associados em dia com as obriga¢cdes sociais. A
Assembleia Geral se instalard, em segunda convocacao, no mesmo dia e local, pelo menos 15
(quinze) minutos depois da hora marcada para a instalagdo em primeira convocacdo, com
gualquer nimero de associados.

Paragrafo 1° - As Assembleias Gerais serdo presididas pelo Presidente do Conselho de
Administracdo e, nas suas auséncias, pelo Vice-Presidente do Conselho de Administracdo, ou
ainda por um membro da Diretoria Executiva, caso lhe seja solicitado. O presidente da
Assembleia Geral designara um secretério para a assembleia.

Paragrafo 2° - A Assembleia Geral pode ser instalada a qualquer tempo, sem prévia convocagao,
se estiverem presentes 100% (cem por cento) dos Associados Plenos. No entanto, associados
inadimplentes perante a Associacao néo terdo direito de participar e de votar.

Paragrafo 3° - As deliberac6es das Assembleias Gerais serdo tomadas por maioria simples de

votos dos membros presentes ou representados, cabendo a cada associado o direito a voto que
Ihe é atribuido por este Estatuto.

CAPITULO VI - CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Artigo 17 — Constituicdo e Funcodes

O Conselho de Administracdo da ABSOLAR € um 6rgdo permanente, composto por no minimo
10 (dez) e no méximo 20 (vinte) membros, sendo:

e 01 (um) Presidente;

01 (um) 1° Vice-Presidente;

e 04 (quatro) Vice-Presidentes, dos quais 01 (um) Vice-Presidente de Geracao
Centralizada, 01 (um) Vice-Presidente de Geracao Distribuida, 01 (um) Vice-Presidente
de Cadeia Produtiva e 01 (um) Vice-Presidente de Investimentos e Hidrogénio Verde;

e Os demais membros Conselheiros.

Os membros do Conselho de Administracdo seréo representantes credenciados de Associados
Plenos, eleitos pela Assembleia Geral, com mandato de 04 (quatro) anos, sendo um de seus
membros eleito Presidente do Conselho de Administragdo pela Assembleia Geral. O Presidente
do Conselho de Administracdo podera ser reeleito apenas uma vez, por igual periodo, sendo
admitida a reeleicdo dos demais conselheiros, observando-se ainda o Paragrafo 6° deste artigo.
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O Conselho de Administragdo deverd manter pluralidade, com membros que representem
diferentes perfis de associados, de segmentos distintos dos objetivos da Associacdo. Para tanto,
devera ser composto por representantes de Associados Plenos atuantes nos segmentos de
geracdo centralizada, geracdo distribuida, cadeia produtiva e investimentos. Nenhum destes
segmentos podera deter, isoladamente, mais de 40% das vagas do Conselho de Administracéo.

Paragrafo 1° - Os membros do Conselho de Administragcdo da ABSOLAR nao terdo direito a
gualquer remuneracgdo, vantagens ou bonificacdes, sob qualquer forma.

Paragrafo 2° - Sem prejuizo do disposto no Paragrafo 5° deste artigo, na hipétese de vaga do
cargo ou de impedimento permanente de membro do Conselho de Administracdo, um substituto
serd nomeado pelo Conselho de Administragdo, em reunido a ser realizada no prazo de até 60
(sessenta) dias, que assumira o cargo provisoriamente, devendo a sua nomeagao ser ratificada
pela primeira Assembleia Geral que se realizar ap0s esse evento.

Paragrafo 3° - Em caso de vacancia definitiva do cargo de Presidente do Conselho de
Administracdo, assumird o 1° Vice-Presidente, devendo a sua nomeacdo ser ratificada pela
primeira Assembleia Geral que se realizar apds esse evento.

Paragrafo 4° - Em suas auséncias e impedimentos temporérios, o Presidente do Conselho de
Administracdo sera substituido pelo 1° Vice-Presidente ou ainda pelo Vice-Presidente indicado
pelo Presidente do Conselho de Administracéo para a situacao.

Paragrafo 5° - O Conselheiro que deixar de representar o Associado Pleno ao qual estivesse
vinculado por ocasido da sua eleicdo perderd o seu cargo no Conselho de Administracao,
devendo ser imediatamente substituido por outro representante indicado pelo respectivo
Associado Pleno, devendo sua indicacao ser ratificada pela primeira Assembleia Geral que se
realizar ap0s esse evento.

Paragrafo 6° - O Conselheiro que assumir seu cargo em substituicao, na forma do Paréagrafo 2°,
Paragrafo 3° ou Paragrafo 5° deste artigo, cumprira o prazo restante do mandato do substituido.

Artigo 18 — Candidatura e Eleicdo do Conselho de Administracao

Para a composi¢do do Conselho de Administracdo a ser eleito pela Assembleia Geral para um
novo mandato de 04 (quatro) anos, os Associados Plenos deverdo organizar-se em chapas de
no minimo 10 (dez) e no maximo 20 (vinte) integrantes, conforme previsto no “caput” do Artigo
17°.

Paragrafo 1° - Os integrantes das chapas de Conselho de Administracdo serdo necessariamente
representantes credenciados de Associados Plenos, podendo ter apenas um candidato por
Associado.

Paragrafo 2° - A composicao de chapa de Conselho de Administracéo devera ser encaminhada,
por escrito ou por meio eletrénico, a Diretoria Executiva da ABSOLAR, no prazo de até 07 (sete)
dias uteis anteriores a realizagdo da Assembleia Geral, para registro e apresentacdo a
Associacao, contendo a listagem completa dos candidatos as fun¢des de Presidente do Conselho
de Administracdo, Vice-Presidentes do Conselho de Administracdo, Conselheiros Regionais e
Conselheiros. Consideram-se Uteis os dias de funcionamento normal da ABSOLAR.

Paragrafo 3° - A composi¢do das chapas que concorrerdo a eleicdo devera ser apresentada a
Associacao, por meio de sua Diretoria Executiva, no prazo de até 2 (dois) dias Uteis anteriores a
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realizacdo da Assembleia Geral, sendo certo que fica dispensada esta formalidade se estiverem
presentes a Assembleia Geral todos os associados e candidatos.

Paragrafo 4° - Cada candidato podera concorrer integrando uma Unica chapa.

Paragrafo 5° - Os membros do Conselho de Administracao serdo destituiveis a qualquer tempo,
por decisdo da Assembleia Geral, na forma prevista por este Estatuto.

Artigo 19 — Competéncia

| - Compete ao Conselho de Administracao:

a) cumprir e fazer cumprir, rigorosamente, o Estatuto Social e 0 Regimento Interno, as
disposicdes regulamentares e regimentais aprovadas pelas Assembleias Gerais e demais
Orgéos de Administragdo, bem como as decisdes deles emanadas;

b) estabelecer as formas de atuacdo da Associacdo perante a sociedade, as entidades
governamentais, 0s associados, e os integrantes do setor solar fotovoltaico e tecnologias
sinérgicas no Pais;

c) definir politicas, planos, metas, estratégias e diretrizes de atuacao da ABSOLAR, bem
como de sua organizagdo e administracao;

d) manifestar-se sobre os assuntos de interesse do setor e do mercado solar fotovoltaico
no pais e no exterior;

e) apresentar a Assembleia Geral as propostas de alteracao do Estatuto Social;
f) nomear os integrantes da Diretoria Executiva,

g) verificar e aprovar o Plano Anual de Atividades e o Orgamento Anual, elaborados pela
Diretoria Executiva, para sua apresentacdo a Assembleia Geral, bem como aprovar
alteracdes necessarias a sua execugao e acompanhar, por meio de relatérios periodicos,
as contas e demonstrativos financeiros apresentados pela Diretoria Executiva,

h) aprovar propostas de abertura de escritorios, delegacdes e/ou representacdes locais
e/ou regionais no Brasil e no exterior;

i) aprovar normas operacionais, tais como relatorios de despesas, conforme proposta
apresentada pela Diretoria Executiva,

j) examinar, discutir e deliberar sobre matérias de sua competéncia apresentadas pela
Diretoria Executiva ou por associados;

k) aprovar a proposta de Regimento Interno da Associacao e as propostas de atualizagcédo
do mesmo;

[) aprovar os valores propostos pela Diretoria Executiva para a taxa de adeséo e as
contribuicbes periddicas, sujeitos a aprovacdo da Assembleia Geral. As taxas e eventuais
contribuicbes extraordinarias seréo fixadas e aprovadas pelo Conselho de Administracao;

m) impor penalidades a qualquer associado, observadas as disposi¢Oes deste Estatuto,
e, ainda, julgar os recursos apresentados pelos associados;
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n) autorizar a Associacdo a adquirir ou vender bens imoveis de sua propriedade.

0) aprovar contrato ou convénio a ser firmado no pais ou no exterior, cujo valor seja
superior ao do patriménio liquido da Associa¢ao;

p) aprovar a aquisicdo, alienagcdo ou oneragdo de bens integrantes do ativo permanente
da ABSOLAR, cujo valor seja superior ao do patriménio liquido da Associa¢ao;

q) aprovar o plano de cargos e salarios e de remuneracao de profissionais que forem
contratados para a realizacdo de atividades especificas, inclusive, os critérios a serem
adotados para essas contratacdes, elaborados e apresentados pela Diretoria Executiva;

r) deliberar sobre outras matérias previstas neste Estatuto Social como sendo de sua
competéncia;

s) aprovar a constituicdo e a dissolugdo de Grupos de Trabalho ou Comissdes para o
desenvolvimento de a¢des ou estudos especificos de interesse da Associagao e dos seus
objetivos;

t) aprovar a propositura ou ingresso da Associacdo em processos administrativos ou
acoes judiciais de interesse individual ou coletivo dos associados;

u) propor a Assembleia Geral a nomeacdo de Associados Honoréarios, mediante
justificativa devidamente fundamentada;

v) Deliberar sobre as duvidas e casos em que este Estatuto Social e o Regimento Interno
for omisso, ou ainda, em caso de contradicao;

w) nomear e destituir, a qualquer tempo, os Coordenadores Estaduais e o0s
Coordenadores de Grupos de Trabalho, com mandato por prazo indeterminado, conforme
Regimento Interno.
Il - Compete ao Presidente do Conselho de Administragéo:

a) convocar as Assembleias Gerais e as reunides do Conselho de Administragédo, do
Conselho Fiscal e do Conselho Consultivo;

b) instalar e presidir as Assembleias Gerais e as reunides do Conselho de Administracao;
c) delegar aos Conselheiros atribuic6es ou funcdes especificas que se fagam necessérias;

d) decidir os impasses nas delibera¢gdes do Conselho de Administracéo;

e) representar institucionalmente a Associagdo, bem como indicar que outros membros
do Conselho de Administragédo ou da Diretoria Executiva o fagam;

f) contribuir ativamente para o desenvolvimento das acdes a que se propde a Associacdo
e das quais dependem as deliberacdes a serem tomadas pelo Conselho de Administragéo,
primando pelo adequado funcionamento deste 6rgao administrativo.

Il - Compete aos Vice-Presidentes do Conselho de Administracao:

a) participar das Assembleias Gerais e das reunifes do Conselho de Administracao;
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b) substituir o Presidente do Conselho de Administracdo, em seus impedimentos
tempordrios ou auséncias;

c¢) auxiliar o Presidente do Conselho de Administracdo, desempenhando as atribuicbes
que este lhe cometer;

d) representar institucionalmente a Associacdo, conforme indicacdo do Presidente do
Conselho de Administracao;

e) contribuir ativamente para o desenvolvimento das acdes a que se propde a Associacao
e das quais dependem as deliberages a serem tomadas pelo Conselho de Administracéo,
primando pelo adequado funcionamento deste 6rgdo administrativo;

IV - Compete aos demais Conselheiros do Conselho de Administracéo:
a) participar das Assembleias Gerais e das reunifes do Conselho de Administracao;
b) colaborar com o Presidente do Conselho de Administracdo no que Ihe for solicitado,
desempenhando as ac¢des que lhe forem delegadas por este, especialmente no caso de
atividades localizadas nas suas regides quando Conselheiros Regionais;
c) contribuir ativamente para o desenvolvimento das a¢fes a que se propde a Associagao
e das quais dependem as deliberacdes a serem tomadas pelo Conselho de Administragéo,
contribuindo para o adequado funcionamento deste 6érgdo administrativo;

d) substituir outro membro do Conselho de Administracdo, conforme lhe venha a ser
solicitado, nos termos deste Estatuto;

e) realizar atividades relacionadas ao secretariado de reunides do Conselho de
Administracéo, incluindo a confecgéo de atas de reunido.

Artigo 20 - Convocacdo, Instalacdo, Funcionamento e Deliberacdo

O Conselho de Administracao realizara reunides ordinariamente, no minimo, 06 (seis) vezes por
ano e, extraordinariamente, quando convocado por seu Presidente, pela maioria de seus
membros, ou a pedido de pelo menos 20% (vinte por cento) dos Associados Plenos da
Associacdo no pleno gozo dos seus direitos nos termos deste Estatuto Social e da legislacédo
aplicivel. As reunides serdo convocadas pelo Presidente do Conselho de Administracdo, por
meio de carta enviada pelo correio ou por meio eletrdnico, enderecada aos integrantes do
Conselho de Administracdo, com uma antecedéncia minima de 7 (sete) dias Gteis, indicando data,
hora e local para a realizagédo da reunido, além da ordem do dia a ser tratada, salvo hipétese de
matéria de excepcional urgéncia, devidamente justificada, quando a convocacgéo podera se dar
por outros meios de comunicacéo e nao obedecer o referido prazo de antecedéncia.

Paragrafo 1° - As reunides do Conselho de Administracéo se instalardo, em primeira convocagao,
com a presenca de, pelos menos, a maioria de seus membros e, em segunda convocagéo, no
mesmo dia e local, pelo menos 15 (quinze) minutos depois da hora marcada para a instalacdo
em primeira convocagdo, com qualquer numero de membros.

Paragrafo 2° - As reunibes do Conselho de Administracdo poderdo ser realizadas
presencialmente ou por meio de teleconferéncia ou videoconferéncia. Os participantes deverédo
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registrar sua presenca assinando a respectiva lista e os conselheiros com presenca remota
deverdo registrar suas presencas e suas votacdes posteriormente por e-mail.

Paragrafo 3° - As reunifes do Conselho de Administragdo poderdo ser instaladas a qualquer
tempo, sem prévia convocacéo, se estiverem presentes 100% (cem por cento) dos membros do
Conselho de Administracao.

Paragrafo 4° - As deliberaces do Conselho de Administracdo serdo decididas pela maioria dos
votos dos presentes. O Conselho de Administracdo somente podera deliberar com a presenca
de, no minimo 50% (cinquenta por cento) dos seus membros, arredondado a unidade para baixo,
cabendo ao Presidente o voto de desempate, caso necessario.

Paragrafo 5° - O comparecimento as reunides ordinarias do Conselho de Administragéo é de
carater obrigatorio, sendo que a falta em até 03 (trés) reunides ordinarias em cada periodo de 12
meses poder&o implicar na perda do cargo, a critério do Conselho de Administracdo, operando-
se a substituicdo na forma deste Estatuto. Comparecerdo também nas reunides ordinarias do
Conselho de Administracédo, na condicéo de convidados, os Conselheiros Fiscais Efetivos (e, em
sua falta, os Conselheiros Fiscais Suplentes) e os Coordenadores dos Grupos de Trabalho (e,
em sua falta, os Vice-Coordenadores).

Paragrafo 6° - A falta de um membro ao Conselho de Administracdo podera ser abonada por
agquele que estiver presidindo a reunido, sempre que tal falta tiver ocorrido em razédo do
desempenho de atividades pela Associagao.

CAPITULO VII - DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 21 — Constituicdo e Funcdes

A Diretoria Executiva da ABSOLAR serd composta por profissionais que podem ou nao ser
remunerados, conforme 0s respectivos termos contratuais, obedecendo ao Orgamento Anual
aprovado pelo Conselho de Administracdo, sendo 01 (um) Presidente Executivo e 01 (um)
Superintendente, residentes e domiciliados no Pais, nomeados pelo Conselho de Administragéo
por prazo indeterminado, sendo certo, ainda, que novos cargos de Diretoria poderdo vir a ser
criados a critério da Assembleia Geral.

Paragrafo 1° - Os membros da Diretoria Executiva responder@o diretamente ao Presidente do
Conselho de Administragéao.

Paragrafo 2° - A Diretoria Executiva podera estruturar as equipes internas da entidade da forma
gue julgar adequada para o cumprimento das atividades, dentro do Plano Anual de Atividades e
do orcamento anual aprovado.

Paragrafo 3° - Em suas auséncias ou impedimentos temporarios, o Presidente Executivo sera
substituido pelo Superintendente. Em caso de auséncia ou impedimento temporario ou
permanente do Superintendente, 0 mesmo sera substituido por outro profissional a ser indicado
pelo Presidente do Conselho de Administracdo, que servira temporariamente até a substituicdo
do cargo vacante pelo Conselho de Administracéo.
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Artigo 22 — Competéncia

| - Compete a Diretoria Executiva:

a) cumprir e fazer cumprir, rigorosamente, o Estatuto Social e Regimento Interno, as
disposicbes regulamentares e regimentais aprovadas pela Assembleia Geral e pelo
Conselho de Administracdo da Associacdo, bem como as decisdes deles emanadas;

b) propor ao Conselho de Administracdo as formas de atuacdo da Associacao perante a
sociedade, as entidades governamentais, 0os associados, e os integrantes dos objetivos
da Associacéo;

c) apresentar ao Conselho de Administragdo as politicas, planos, metas, estratégias e
diretrizes de atuacdo da ABSOLAR, bem como de sua organiza¢do e administracéo;

d) administrar e dirigir as atividades da Associacao;

e) propor ao Conselho de Administracdo os valores das contribuicbes e taxas a serem
pagas pelos associados, sujeitos a aprovacao pela Assembleia Geral;

f) elaborar e apresentar, anualmente, ao Conselho de Administracdo e a Assembleia
Geral, o Plano Anual de Atividades, o Orcamento Anual e o balan¢o anual, nos prazos e
forma estabelecidos no seu Regimento Interno, incluindo um parecer do Conselho Fiscal
sobre as contas de sua gestéo;

g) admitir e demitir funcionarios, consultores e assessores, sob qualquer regime
empregaticio, estabelecendo normas de trabalho e de remuneracdo, critérios a serem
adotados para essas contratacfes, com observancia das disposicbes deste Estatuto e
prescri¢des legais;

h) representar a Associacdo, ativa e passivamente, em suas relacbes com terceiros,
conforme disposto no Artigo 23 abaixo;

i) representar institucionalmente a Associagdo, complementarmente ao Presidente do
Conselho de Administragéo;

j) manifestar-se sobre os assuntos de interesse do setor e do mercado solar fotovoltaico
no Pais e no exterior, seguindo as diretrizes do Conselho de Administracéo;

k) supervisionar a implementacédo de programas e planos a serem desenvolvidos pela
Associac¢ao;

[) elaborar e manter atualizado o Regimento Interno da ABSOLAR, para submeté-lo a
aprovacgao do Conselho de Administracao;

m) sugerir e elaborar propostas de posicionamento da ABSOLAR sobre os assuntos de
interesse dos objetivos da Associacdo, no Brasil e no exterior, conforme orientacdo do
Conselho de Administracao;

n) propor a Assembleia Geral a nomeacdo de Associados Honorérios, mediante
justificativa devidamente fundamentada.
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Il - Compete ao Presidente Executivo:

a) planejar, organizar, dirigir, coordenar e controlar as atividades técnicas e institucionais
da Associacéo;

b) supervisionar a elaboracéo e apresentar ao Conselho de Administracdo e ao Conselho
Fiscal, anualmente, o Relatorio Anual de Atividades, referente ao exercicio anterior;

C) supervisionar a elaboracéo e apresentar ao Conselho de Administracdo, anualmente,
propostas de metas, o Plano Anual de Atividades para o exercicio do ano seguinte;

d) acompanhar a execucédo do Plano Anual de Atividades e do or¢gamento financeiro da
Associacao;

e) realizar, autorizar e fiscalizar as aplica¢des patrimoniais da Associagao;

f) proferir palestras, conceder entrevistas, e demais atividades afeitas a representagéo
institucional da ABSOLAR, no Pais e no exterior, sempre observando a orientacédo
estratégica do Conselho de Administracao;

g) manifestar-se sobre os assuntos de interesse dos objetivos da Associagéo, tanto no
Brasil qguanto no exterior, sempre observando a orientagdo estratégica do Conselho de
Administracao;

h) representar a Associacao, judicial e extrajudicialmente, observados os termos deste
Estatuto;

i) adquirir e alienar bens sociais, observadas as limitagdes previstas neste Estatuto;

j) participar das reunides do Conselho de Administracdo e das Assembleias Gerais,
colaborando na elaboracéo das respectivas atas, quando requisitado;

K) supervisionar a implementacéo de programas e planos técnicos e institucionais a serem
desenvolvidos pela Associacao;

[) coordenar a supervisédo dos Grupos de Trabalho e Comissdes da Associacao.
Il — Compete ao Superintendente:
a) planejar, organizar, dirigir, coordenar e controlar as atividades administrativas da Associacao;
b) promover a arrecadacdo das contribuicdes sociais e demais receitas da ABSOLAR, assim
como sugerir & Diretoria Executiva e adotar as providéncias cabiveis quanto a arrecadacéo,

guarda e movimentacao dos valores da Associacao;

¢) administrar, assinando em conjunto com o Presidente Executivo, 0s recursos financeiros e
patrimoniais da ABSOLAR;

d) elaborar, anualmente, o balanco anual, que deverd instruir a prestacdo de contas da Diretoria
Executiva;

e) manter todos os arquivos fiscais e contabeis da Associacdo, desempenhando quaisquer
atividades correlatas atribuidas a Diretoria Executiva, bem como organizar a prestagéo de contas
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do exercicio findo, as providéncias para a elaboragéo e escrituracdo do balanco e dos livros
contdbeis para apreciacdo do Conselho de Administracdo, Conselho Fiscal e aprovacdo da
Assembleia Geral Ordinéria;

f) elaborar e apresentar periodicamente ao Conselho de Administracdo, Conselho Fiscal e
Presidente Executivo relatério de desempenho financeiro com balancete do movimento de
receitas e despesas e fluxo de caixa da Associagao;

g) auxiliar na elaboracéo, anualmente, do Plano Anual de Atividades, do Orcamento Anual e do
relatério de contas da Associacao, referente ao exercicio anterior, assim como na elaboracao de
propostas de meta, do Plano Anual de Atividades e do Orgcamento Anual da Associacdo para o
exercicio do ano seguinte;

h) representar a Associacéo, observados os termos deste Estatuto;
i) participar das reuniées do Conselho de Administracdo e das Assembleias Gerais, divulgando
as agendas das reunifes aos seus integrantes, providenciando os registros das atas de acordo

com as exigéncias legais;

j) supervisionar a organizacéo dos eventos nos quais a Associacdo venha a participar, direta ou
indiretamente, no Pais ou no exterior;

K) supervisionar a implementacdo de programas e planos administrativos e de comunicagéo a
serem desenvolvidos pela Associacao;

[) elaborar, em conjunto com o Presidente Executivo, os critérios a serem adotados para
contratacOes de profissionais, bem como o respectivo modelo de remuneracao.

Paragrafo 1° - O Presidente Executivo e o Superintendente ndo serdao pessoalmente responsaveis
pelas obriga¢Bes que contrairem em nome da ABSOLAR, em razdo de ato regular de gestéo.

Artigo 23 — Da Representacdo da Associacao

A Associacao sera representada pelo Presidente Executivo em conjunto com o Superintendente,
observados os critérios previstos no Paragrafo 4° abaixo, para 0s seguintes atos:

a) Contratos de qualquer natureza, bem como para a aquisicdo, alienagéo,
arrendamento, locag&o ou oneracdo de quaisquer bens méveis da ABSOLAR;

b) Administracdo dos recursos financeiros e patrimoniais da ABSOLAR, incluindo abrir,
movimentar e fechar contas bancarias, emitir, assinar cheques, ordens de
pagamento, saques, transferéncias bancarias, notas promissérias e quaisquer outros
titulos de crédito;

C) Para a constituicdo ou destituicdo de procuradores da ABSOLAR, devendo os
instrumentos de mandato especificar os poderes conferidos e o prazo de validade do
mandato, que nao podera exceder 01 (um) ano, exceto naqueles para fins judiciais,
cujo prazo de validade serd indeterminado;

d) Para a contratacdo e demisséo de funcionarios, assessores e consultores.
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Paragrafo 1° - Para a representacdo da ABSOLAR perante quaisquer reparticdes publicas ou
federais, estaduais ou municipais, bem como autarquias, sociedade de economia mista,
fundacdes e entidades de classe, serd necessaria a assinatura do Presidente-Executivo ou um
procurador com poderes especificos para tal.

Paragrafo 2°- Para a assinatura de documentos relacionados a representacao institucional da
ABSOLAR, ser& necesséria a assinatura do Presidente do Conselho de Administragédo, podendo,
em suas auséncias, ser representado por um dos Vice-Presidentes do Conselho de
Administracdo ou pelo Presidente Executivo.

Paragrafo 3° - Em caso de auséncia do Presidente Executivo ou do Superintendente, sera
necessaria a assinatura do Presidente do Conselho de Administracéo e, em suas auséncias, do
1° Vice-Presidente.

Paragrafo 4° - A Diretoria Executiva podera assumir obrigacées pecuniarias pela Associagéao,
independentemente do valor, que estejam em observancia da previsdo orcamentaria da
Associacdo ou que tenham sido previamente aprovadas pelo Conselho de Administragdo. A
assuncdo das obrigacdes pecuniarias abaixo pela Associagdo dependera da observancia dos
seguintes critérios, por evento:

[) até R$ 100.000,00 (cem mil reais), por decisdo do Presidente Executivo em conjunto
com o Superintendente, para os atos de gestdo administrativa, sempre com a observancia
das demais clausulas deste artigo, com posterior ratificacdo pelo Conselho de
Administrac@o na reunido seguinte a tal deliberacao;

II) de R$ 100.000,00 (cem mil reais) a R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais) -
mediante aprovacgao prévia do Presidente do Conselho de Administragdo, com posterior
ratificacdo pelo Conselho de Administragédo na reunido seguinte a tal deliberagéo;

[l1) acima de R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais) - mediante aprovacao prévia
do Conselho de Administragéo.

CAPITULO VIII - CONSELHO FISCAL

Artigo 24 — Constituicdo e Funcdes

O Conselho Fiscal é o 6rgdo de fiscalizacao e tomadas de contas da Associacdo. O Conselho
Fiscal, a ser eleito pela Assembleia Geral por maioria de votos dos presentes, tera mandato
coincidente com o do Conselho de Administracdo, podendo ser reeleito uma Unica vez. Os
Associados Plenos deverdo organizar-se em chapas de 06 (seis) membros, sendo: 03 (trés)
Conselheiros Fiscais Efetivos — sendo um deles o Presidente do Conselho Fiscal — e 1°, 2° e 3°
Conselheiros Fiscais Suplentes, residentes e domiciliados no Pais.

Paragrafo 1° - Os integrantes das chapas de Conselho Fiscal serdo necessariamente
representantes credenciados de Associados Plenos, podendo ter apenas um candidato por
Associado.

Paragrafo 2° - A composi¢do de chapa de Conselho Fiscal devera ser encaminhada, por escrito
ou por meio eletrénico, a Diretoria Executiva da ABSOLAR, no prazo de até 07 (sete) dias Uteis
anteriores a realizacdo da Assembleia Geral, para registro e apresentacdo a Associacao,
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contendo a listagem completa dos candidatos as fun¢des de Conselheiros Fiscais Efetivos, sendo
um deles o Presidente, e 1°, 2° e 3° Conselheiros Fiscais Suplentes.

Paragrafo 3° - O Conselho Fiscal devera ser composto por membros de Associados Plenos

distintos e nao integrantes da Diretoria, do Conselho de Administracdo nem do Conselho
Consultivo.

Paragrafo 4° - Na auséncia temporaria ou permanente de Conselheiro Fiscal Efetivo, assumira
um dos Conselheiros Fiscais Suplentes ja eleitos.

Artigo 25 - Convocacao, Instalacdo, Funcionamento e Deliberacao

O Conselho Fiscal realizara reunifes ordinariamente, uma vez ao ano, a fim de emitir parecer
sobre o Relatério de Contas da Diretoria Executiva e, extraordinariamente, sempre que
necessario, por convocacgao do Presidente do Conselho Fiscal ou do Presidente do Conselho de
Administracao.

Paragrafo 1° - As reunifes do Conselho Fiscal serdo convocadas por meio de carta enviada pelo
correio ou por meio eletrdonico, enderecada aos integrantes do Conselho Fiscal, com uma
antecedéncia minima de 7 (sete) dias Uteis, indicando data, hora e local para a realizacdo da
reunido, além da ordem do dia a ser tratada.

Paragrafo 2° - As reunides do Conselho Fiscal poderéo ser realizadas presencialmente ou por
meio de teleconferéncia ou videoconferéncia, lavrando-se a ata respectiva, que sera
encaminhada para a assinatura dos membros participantes da reuniao.

Paragrafo 3° - As deliberac6es do Conselho Fiscal serdo decididas pela maioria dos votos dos
presentes.

Paragrafo 4° - Nao sera permitido a qualquer membro do Conselho Fiscal fazer-se representar

pelo seu representante legal ou por pessoa por ele credenciada para a reunido para o qual tiver
sido convocado.

CAPITULO IX - CONSELHO CONSULTIVO

Artigo 26 — Constituicdo e Funcdes

O Conselho de Administracéo poderd instituir o Conselho Consultivo, que € o 6rgao responsavel
por contribuir com analises, reflexdes e orientacdes para as decisfes estratégicas da ABSOLAR,
e que serd formado por 03 (trés) a 06 (seis) membros convidados, ndo fazendo jus a qualquer
remuneragdo por sua contribuicdo a Associacdo. As contribuicbes expedidas pelo Conselho
Consultivo a ABSOLAR possuem carater de recomendacdo, cabendo ao Conselho de
Administracédo e a Diretoria Executiva, em conjunto, a deciséo final de incorpora-las ou ndao ao

planejamento estratégico da Associacao.

Artigo 27 — Convocacdo, Instalacdo, Funcionamento e Deliberacdo

Paragrafo 1° - Se instituido, o Conselho Consultivo realizara reuniées no minimo 01 (uma) vez
por ano. As reunides serdao convocadas pelo Presidente do Conselho de Administracao, por meio
de carta enviada pelo correio ou por meio eletrénico, endere¢ada aos integrantes do Conselho
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Consultivo, com uma antecedéncia minima de 7 (sete) dias Uteis, indicando data, hora e local
para a realizacdo da reunido, além da ordem do dia a ser tratada, salvo hipétese de matéria de
excepcional urgéncia, devidamente justificada, quando a convocacao podera se dar por outros
meios de comunicacéo e ndo obedecendo o referido prazo de antecedéncia.

Paragrafo 2° - As reunides do Conselho Consultivo poderdo ser realizadas presencialmente ou
por meio de teleconferéncia ou videoconferéncia, lavrando-se a ata respectiva.

Paragrafo 3° - As recomendac8es do Conselho Consultivo serdo decididas pela maioria dos votos
dos presentes. O Conselho Consultivo somente podera deliberar com a presenga de, no minimo,
40% de seus membros.

Paragrafo 4° - Nao sera permitido a qualquer membro do Conselho Consultivo fazer-se

representar pelo seu representante legal ou por pessoa por ele credenciada para a reunido para
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